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רקע

י(1996הסכםלהלל)96.8.2בתאריךהעובדיםלארגץהעירייהבץשנחתםהסכםבעקבות

מטעמי2כתממותקופהמהעבודההנעדריםלעובדיםע"למממטרתה,מחלה7ימיקרןהוקמה

לאחרבריאותי
נחתם03.9.17בתאריך.לכותםוסנצברהוהחומסההמחלהימימכסתאתממיצו,

הורחבובוי(2003הסכםלהלל)העובדיםארגץלבץהעירייהבץ1996להסכםסךהסהסכם

ההסכמים.חייםלהצילכדיבוwtwחריגיאודחוףרפואיטיפוללמימוןהזקוקיםלעובדיםהסיוע

"מחלהימיקרן"589מספרעירתינוהלהוצאסובסומעלבתקנץלוו

להלל)העובדיםוארגץהעירייההנהלתוסלפריטטיתועדההיאמחלהימיקרןלניהולהוועדה

אגףמנהל-התעדהר"עלהלהכמפורטהתעדהחברינקבעו2003לשנתבהסכם,"התעדה"

היחידהמנהלהוועדה7חבר-העובדיםארגץל"מזכאוהעובדיםארגץר"עמ"מאנףס7מוסאבי

אנהםמוסאביבאגףעובדיםרווחתאחראיתהוועדה7חבר-אנכסמוסאביבאגףוהדרכהלפיתוח

.("הוועדהמרכזת"להלל)הוועדהומרכזתיועצתוווווון

חופשהעםחצימתרומתהוא71996משנתההסכםפיעלבקרןהימיםמלאישלהעיקריהמקור

ימיםבמספרבתקנעילמפורטבהתאםהקרןאתמזכהמצדההעירייההנהלת.העירייהעובדיוסל

ימיקיזוזהוא(2003מהסכםףסתחולתונוסףמקור.העומיםשלהחומסהימילתרומתסבהה

.המאושרתהמיעריתהצבירהממכסתמחרגו,עובדיםוסלסה,חופ

.אישורהעלאופתיהת"דחעללהחלשהקרןבתקתןהוסמכההתעדה

הביקורתלמטרת

ולכלליםוניםלקריטרוהתנהלותההחלטותיההוועדה7וסלעבודתהתאימותאתלבדוק.א

זהלובכללמהתקנוןומנגזר589העירותובנוהלהקרןבתקנץשנקבעו

מהקרהיצאו,סהוקצ,הימיםמספרלבץבוועדהמאושרו,הימיםמספרבץהעךואה(1

מהקרההימיםהקצאתעדבםוהמחלההחופשהימימצב(2

העובהידיעלמצולםלביןבקרןהימיםהקצאתמןהשתאה(3

05.12.31ועד96.10.1-פעילותהבהתנהלותהקרןמתחילתאתיקורתהקיפהה



רשושי
(לתך*העירייהמבקריפי-אבךתלת"ר'ע44*ש

)השיטה.6

שלפעילותהמתחילתהוועדהוהחלטותהפרוטוקוליםהבקשה7טופסישלפרטניתבדיקה.א

.05.12.31ועד1996בשנתהוועדה

שלוהשימושיםהמקורות)הממוחשבבמאגרמחלהימיקרןניהולשלכוללתבדיקה.ב

תחוםראשאנושימשאביבאגף(ובקרהתאוםמרכז)ב"מתמנהלוסיועבשיתוףי(הקרן

.המחשובבאגףמידעבמרכז585צוותוראשהמחשובבאגףאנושמשאביבכיר

באגףאנושמשאביבכירתחוםראשב7"מתמנהלהוועדה7חבריהוועדה7ר"יועםפגישות.ג

.ב"מתנוכחותמערכתאחראיתהמחשוביאגף585צוותראשש7"מתמנהלסגןהמחשובי

ממצאים

רקע

חייםכתקופת05.12.31עד96.10.1-בפעילותהמתחילתהקרןפעילותאתבדקההביקורת.7

האחרונההתרומהלגיוסעד71996בשנתהעובדיםמןימיםתרומתבגיוסשראשיתהאחת7

ביןזותקופהבמהלךשנחתמוההסכמיםמכוחלשניים7נחלקהזוחייםתקופת.2006בינואר

הפריטטיההסכםחתימתמועד96.8.2מתאריךהראשונההתקופה.העובדיםארגוןלביןהעירייה

"מחלהימיקרן"589'מסונוהללהסכםשנלווההתקנוןהעובדים7ארגוןלביןהעירייהבין

ביןחדשפריטטיהסכםחתימתמועד03.9.17מתאריךהשנייההתקופה.96.8.5מתאריך

שנלווההתקנוןי(96.8.2מתאריךהקודםההסכםאתביטלזההסכם)העובדיםלארגוןהעירייה

ערכההביקורת(96.6.5מתאריךהנוהלאתביטל)05.2.1מתאריךבתוקף589ונוהללהסכם

72003לשנתוהנוהלהתקנוןההסכםלבין71996לשנתוהנוהלהתקנוןההסכמים)ביןהשוואה

בתהליךהמשתתפיםעלללמודוכדיהקרןיוהתנהלותניהולעלכאלההיואםהשפעותלבחוןכדי

.ואחריותםסמכויותיהם

2003משנתלתקנון1996משנתהתקנוןביןהשוואהטבלת

1996הקרןתקנרןסעיף

מהעבודההנעדריםלעובדיםלסייע"

אומחלהבגללממושכתתקופה

מחלהימילזכותםשאיןתאונה

ללאנשאריםשהינםוככלוחופשה

.".הכנסה

2003הקרןתקנרן

יינתןממנהאשר,מחלהימיקרן

מפאתהיעדרותםבעתלעובדיםתשלום

למימוןסיועלצורךתאומחלתם

,להחלמתםהדרושהרפואיתפעילות

.".בקרןזכותבעליהםאם



hr-אי
ירייה,מנקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף
1996הקרןתקנרןסעיף

הביקורתלהערת

לסיהקרןמטרותהורחבו2003בשנתהקרןבתקנון

.תאונהבגין

"עובד"

2003הקרןתקנרן

סיועוהושמטרפואיתפעילותמימוןוע

ויותרשנההמועסקבעירייהעובד"

בעבורמשלמתהעירייהאשר,בחוזה

."שלוהמחלהימי

ויותרשנההמועסקבעירייהעובד(ב"

,(בכיריםחוזהנלמעםאישיבחוזה

ימיבעבורמשלמתהעירייהאשר

.".lbwהמחלה

.עיריהעובד.א"

ויותרשנההמועסקבעירייהעובד.ב

ימיבעבורמשלמתהעיריהאשרבחוזה

.שלוהמחלה

בקרןזכויותלושישזמניעובד.ג

,יסודופנסיתמקיפהפנסיה-פנסיה

".בעיריהלעבודתושנהבתום

הביקורתלהערת

1996תקנוןשל'בסעיףהושמט2003משנתבתקנון

--.- עני,י~

הוועדה

,הקרןעניינילניהולפריממיתועדה"

:הבאיםהתפקידיםבעליבהוחברים

ראשיושבסגן,אדםכחאגףמנהל

שלהרווחהעובד,העובדיםארגון

.".העירייהעובדי

,הקרןעניינילניהולפריממיתועדה"

:האלההתפקידיםבעליבהוחברים

תכנוןמנהל,אנושמשאביאגףמנהל

ארגוןר"יומ"מ,אנושמשאביופיתוח

אחראי,הארגוןל"מזכתאוהעובדים

.".העירייהעובדישלהרווחה

הביקורתוהערת

בעירייההוועדהחברישלהתפקידתואריועודכנוהוועדההרכבהורחב2003משנתבתקנון

.העובדיםובארגון

זכותבעל

בקרן

עובד

עירייה

העומד

בתנאים

2/1להעברתהתנגדותהביעלא.א"

.הקרןלניהולתרומהיום

המחלהחופשתימיכלאתניצל.ב

.לרשותושעמדוהצבורה

המנוחהחופשתימיכלאתניצל.ג

ימילרבותלרשותושעמדההצבורה

.מיוחדתחופשה

מחלהבגללמהעבודהנעדר.ד

תאונתשאינה,תאונהאוממושכת

נמצאאו,דרכיםתאונתאועבודה

לאנאךקבועיםרפואייםבמיפולים

פיעלמחלהימיבקרןשותף.א"

לארגוןהעירייהביןשנחתםהסכם

.העובדים

הצבוריםהמחלהימיכלאתניצל.ב

.לרשותושעמדו

המנוחהחופשתימיכלאתניצל.ג

.לרשותושעמדוהצבורים

אומלאבאופן,מהעבודהנעדר.ד

,תאונהאוממושכתמחלהבגלל,חלקי

,עבודהתאונתאודרכיםתאונתשאינה

קבועיםרפואייםבמיפוליםנמצאאו



hr-אי
ירייה,מנקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף
1996הקרןתקנרןסעיף

,(ממושכיםאורצופיםבהכרח

או,לעבודהלשובממנוהמונעים

לעבודהמחלהלאחרששבעובד

,אדםכחאגףרופאבהמלצתחלקית

וחופשהמחלהימילזכותוואין

.צבורים

במהלךמהקרןמחלהימיקיבללא.ה

,לפנייתושקדמההאחרונההשנה

שיקוללפי-מיוחדיםמקריםלמעם

מנכלאוהקרןלניהולהוועדהדעת

.העובדיםארגוןר"1י1העירייה

ימילקבלתזכאייהיהעובד:הערה

זכאותלואיןאםרק,מהקרןמחלה

נכותואומחלתובגללכספיםלקבלת

.".אחרמגורם

2003הקרןתקנרן

והיעדרותו(רצופיםבהכרחלאנאר

.מחלהימיחשבוןעלנזקפת

ימיעבורמהקרןתשלוםקיבללא.ה

,לפנייתושקדמההשנהבמהלךמחלה

שיקוללפי-מיוחדיםמקריםלמעם

ל"סמנכאו,הקרןלניהולהוועדהדעת

ארגוןר"1י1ומינהלאנושמשאבי

.".העובדים

הביקורתלהערת

הושםהתקנונים7בשני.1996בשנתשהופיעמיוחדתחופשהימיניצולצומצם2003בשנת

ימילמתןאיסורעלוכןדרכים7תאונותאועבודהתאונותשלתוצאהשאינהזכאותעלדגש

לפיחריגיםמקריםלהוציאלפנייתו7שקדמההקלנדריתבשנהימיםשקיבללמימהקרןמחלה

.עובדיםארגוןר"ויואנושמשאביל"סמנכשיקולאוהוועדהשיקולי

ימיגובה

מחלה

מאושרים

.מחלהמפאתהעדרותיום80עד.א"

העובדכאשרמיוחדיםבמקרים.ב

במסגרתהמחלהימיכלאתמיצה

ל"למנכפנייההוועדהתיזום,הקרן

אשר,העובדיםארגוןר"1י1העירייה

תשלוםהמשךבדברויחלימוידונו

.".בחלקואובמלואוהשכר

מחלהימילממשעובדשלבקשה"

חודשישלושהעלהעולהבסכום

מביןהגבוה,יום80אומשכורת

ל"סמנכלהחלמתתועבר,השניים

ארגוןר"1י1ומינהלאנושמשאבי

.".העובדים

הביקורתוהערת

ל"סמנכשלאישורנדרש72003לשנתבתקנון.יום80-להוגבלהלאשרהוועדהסמכות

.יום80-למעברהעובדיםארגוןר"ויוומינהלאנושמשאבי

סמכויות

ואחריות

העובדיםארגוןר"1י1העירייהל"מנכ"

שלזכאותועללהחליםמוסמכים

ימיעבורמהקרןתשלוםלקבלעובד

ר"1י1,ומינהלאנושמשאביל"סמנכ"

עללהחליםמוסמכיםהעובדיםארגון

מהקרןתשלוםלקבלעובדשלזכאותו



hr-אי
ירייה,מנקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף
1996הקרןתקנרןסעיף

דעותחילוקימתגלעיםכאשר,מחלה

.".הקרןלניהולהוועדהחבריבין

2003הקרןתקנרן

מתגלעיםכאשר,מחלהימיעבור

לניהולהוועדהחבריביןדעותחילוקי

.".הקרן

ר"יו,ומינהלאנושמשאביל"סמנכ"

וחבריהעירייהגזבר,העובדיםארגון

עללהחליםמוסמכים-הקרןוועדת

מהקרןתשלוםלקבלעובדשלזכאותו

.".רפואיתפעילותבמימוןסיועעבור

הביקורתלהערת

.רפואיותפעולותבמימוןסיועעלהחלטהלצורךהוועדההרכבנקבע2003משנתבתקנון

=.י.. נוען

הרווחה

,4,ק,ייייידי

הוזל

-

לרר

ru

l1וו

,העובדיםבקשותאתלרכזאחראי"

הרקעאתלבדוק,הפרמיםאתלאמת

המחלהאופיעלולעמודסוציאלי

ממעםרופאשלדעתות11תבעזרת

.".אדםכחאגף

מקבלאינוהעובדכילוודאאחראי

אחריםממקורותמחלתובגללכספים

לכספיםזכאיאינוהעובדכילוודאאו

.".אחריםממקורות

,העובדיםבקשותאתלרכזאחראי"

הרקעאתלבדוק,הפרמיםאתלאמת

המחלהאופיעלולעמודסוציאלי

אגףממעםרופאשלדעתות11תבעזרת

.".אנושמשאבי

מקבלאינוהעובדכילוודאאחראי

אחריםממקורותמחלתובגללכספים

לכספיםזכאיאינוהעובדכילוודאאו

.".אחריםממקורות

הביקורתוהערת

מטעםרופאד"בחווהצורךשלבהקשראנושלמשאביאדםכחאגףשםעודכן2003בתקנון

.אחריםממקורותלכספיםזכאותאיןלעובדכילוודאהצורךהודגשהתקנוניםבשני.האגף

מעקב

ויישום

ופקיוא"כבאגףרווחהעובדי"ע"

העירונבנוהלכמפורם,ביחידותא"כ

.".בנושא

הוועדהישיבותסיכוםלהוציאאחראי"

סיכום,העובדיםשמות:(נפרומוקול

שניתנהימיםכמות,הוועדההחלמת

החלמתביצועלאחרהקרןמצב,לעובד

.הוועדה

הוועדההחלמותביצועלוודאאחראי

אלמהקרןמחלהימיהעברתשל

.העובד

לתפוצתהקרןמצבדוחלהוציאאחראי

.".חודשים6בכלהוועדהחברי



hr-אי
ירייה,מנקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף
2003הקרןתקנרן1996הקרןתקנרןסעיף

הביקורתלהערת

החלטותויישוםמעקבעלהרווחהעובדשלהאחריותאתמפרט2003משנתהתקנון

.הוועדה

אנושמשאבילסגלייועברכילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.הנוהלשלרענוןהיחידותולמנהלי

ןן
ביחידה

י"עאדםכחלאגףתועברהבקשה.."

תאריכיבציון,ביחידהא"כפקידי

היחידה1די11ח,מחלהבגללההיעדרות

וימימחלהימייתרותהעדרעל

."העובדשלחופשה

עובדשלזכאותואתלוודאאחראי"

".מחלהימיבקרןזכויותלממש

יישוםאחריולבקרהלמעקבאחראי"

.".הקרןלניהולהוועדההחלמות

עובדשלזכאותואתלוודאאחראי"

".מחלהימיבקרןזכויותלממש

יישוםאחריולבקרהלמעקבאחראי"

."הקרןלניהולהוועדההחלמות

החומרכלמהעובדלאסוףאחראי"

שלדעתה11תלרבותלבקשתוהרלבנמי

.היחידהמנהל

שלהרווחהלאחראילהגישאחראי

העובדשלבקשתואתהעירייהעובדי

.".בעניינוישיבהקיום1ל11דא

הביקורתוהערת

לעובדתוגשהעובדבקשתכיונקבעהיחידהמנהלד"בחווצורךנוסף2003משנתבתקנון

.הרווחה

לקרןלהעבירשנהכלבסוףאחראי"ב"מת

החופשוימישלהימיםעודפיאת

.".מנוצליםהבלחי

הביקורתלהערת

2003בשנתהחלהלקרןמנוצליםבלתיחופשהימיהעברת

6
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(לתך*העירייהמבקריפי-אשבתלת"ר'ע44*ש

2003משנתההסכםלבין1996משנתההסכםביןהשוואהטבלת.8

סעיף

מבוא

1996לשנתהסכם

שהעובדיםוקורהוהואיל
מפאתמהעבודהלהעדרממשיכים

אתשמיצולאחרממושכתמחלה
והחופשההמחלהימימכסתכל

תשלוםלכלזכאיםואינם,שצברו
בתקופתשהואמקורמכל

.זוהיעדרותם
והעירייההעובדיםוארגוןוהואיל

לעובדיםלסייעמבקשים
מפאתזמניתלהיעדרהממשיכים

שמיצולאחרהממושכתמחלתם

.".וחופשתםמחלתםימימכסתאת

2003לשנתהסכם

רפואילמיפולנזקקשעובדוקורהוהואיל"
ואחייולהצילכדיבושישחריגאודחוף

י"עמכוסהואינוזהלמיפוללמימוןדילו
החופשהימיכלומיצהכלשהובימוח
והעירייההעובדיםוארגוןוהואיל.שצבר

הממשיכיםלעובדיםלסייעמבקשים
הממושכתמחלתםמפאתזמניתלהיעדר

רפואימיפולבמימוןלסיועהזקוקיםאו

.".מחלתםימימכסתאתשמיצולאחר

הביקורתוהערת

רפואיטיפוללמימוןהסיועאתהרחיב2003משנתההסכם

אישיבחוזההמועסקיםעובדים"עובדים
המחלהוימי,(בכיריםחוזהנלמעם

"...העירייהח"עמשולמיםשלהם

.בעיריהקבועיםעובדים.א"
וימי,בחוזההמועסקיםלעובדים.ב

,העיריהח"עמשולמיםשלהםהמחלה

auאובעיריהלעבודתםשנהבתום

.".השנייםמביןהמוקדם,לקביעותכניסתם
הביקורתלהערת
בהסכםההתייחסותאתוהשמיטבחוזההמועסקיםאת7"כעובדים"הגדיר2003משנתההסכם
.בכיריםלחוזה1996

קרןהקמת
מחלהימי

להקיםבזאתמסכימיםהצדדים"
,("הקרן"נלהלןמחלהימיקרן

שכרלתשלוםתשמשאשר
כמפורם,הזכאותנבעלילעובדים
אושרהשפנייתם,להלן7בסעיף

מפאתהעדרותםבעת(בוועדה

.".מחלה

אתלהמשיךבזאתמסכימיםהצדדים"
מחלהימיקרןבנושאביניהםההתקשרות

לתשלוםתשמשאשר,("הקרז"נלהלז
כמפורם,הזכאותנבעלילעובדיםשכר

(בוועדהאושרהשפנייתם,להלן'חבסעיף

לסיועאומחלהמפאתהיעדרותםבעת
.".רפואיתפעילותבמימון

הביקורתוהערת
.רפואיותפעולותמימוןלסיועבדגש2003בהסכם1996משנתההסכםהמשכיות

מקורות
רןהק

במספרהקרןאתתזכההעירייה

החופשהימילתרומתהשווהימים
.".העובדיםשל

חדשיםעירייהעובדי-שוסףמקור"
חופשהיוםיתרמו'ה2בסעיףכמופיע

לההצבורהחופשתםימימכסתכ"מסה
שנההמועסקבעירייהעובד.זכאיםהינם
,(בכיריםחוזהנלמעםאישיבחוזהויותר

המחלהימיבעבורמשלמתהעירייהאשר
.שלו

ימיםבמספרהקרןאתתזכההעירייה
שלהחופשהימילתרומתהשווה

.".העובדים

הביקורתלהערת

.שוטףמקורמשמשאינובכיריםחוזה.הקרןמקורותאתמפרט2003משנתההסכם

מהוויםבכיריםבחוזהעובדיםכילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל
תרומתואתבכיריםבחוזהלעובדמורידיםבפועל.בתקנוןהאמורלמרותהקרןשלשוטףמקור
.שנהלאחרחופשהיום2/1בסךלקרן
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* סעיף

ייריק

-הקרן
וועדה

פריטטית

2003לשנתהסכם1996לשנתהסכם

פעילותלצורךלעובדכספיסיועלמתן"
:ובהמורחבתוועדהתתכנסרפואית
ארגוןר"יו,ומינהלאנושמשאביל"סמנכ

הוועדהחברי,העירייהגזבר,העובדים

.".הפריממית

הביקורתוהערת

רפואילצורךכספיסיועלמתןהוועדההרכבנקבע2003משנתבהסכם

ירויההר 4ן,ג,ען

חרף" יי,ןי,ע
מהקרן

מחלהמפאתהיעדרותבתקופת"
מחלהימימתןאושרשבגינה
השכראתהעובדיקבל,מהקרן

באותהזכאיהיהלומקבלשהיה

מכסהח"עמחלהלתשלוםעת

.".צבורה

מחלהמפאתהיעדרותבתקופת.א"
,מהקרןמחלהימימתןאושרשבגינה

לומקבלשהיההשכראתהעובדיקבל

ח"עמחלהלתשלוםעתבאותהזכאיהיה

.צבורהמכסה
סיועעבורמהקרןכספיערךש11ה.ב

בערכיםיחושברפואיתפעילותלמימון

.".'מחלהיום'של

הביקורתוהערת
מחלהיוםשלבערכיםיחושברפואימימוןלצורךחישובכינקבע2003משנתבהסכם

ג11/ויחרה

ההסכם
ותוקפו

היתרותתוםauיפוגזההסכם"
ימייתרותכלניצוללאחר.בקרן

לחדשונתןשבקרןהמחלה
".הצדדיםביןנוסףהסכםבחתימת

לאלתוקףזההסכםשלהיכנסוau.א"
,הוראותכלל"הנהעובדיםעליחולו

קרןלענייןאחריםהסכמיםאו,תקנות
ניצוללאחרמחלהתשלוםתאומחלה
דיןכלפ"עצבורהמחלהימימכסת

.והסכם
הקודםההסכםאתמבמלזההסכם

.".96.8.2-בשנחתם

הביקורתלהערת

1996משנתההסכםאתביטל2003הסכם

מחלהימיבקרןזמירתלמימרשהבקשהתהליך

הפרוטאתתרגמההביקורת.מפורטבאופןהבקשהתהליךשלביאתמתאריםוהנוהלהתקנון.9

.תהליךלתרשיםהמילולי
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מחלהימיבקרןזכויותלמימושהבקשהתהליךתרשים

עובד

1
בקשה

א"כפקיד

זכאותמנהלד"חווהעברתעלובקרהמעקב
-----הבקשההוועדההחלטות

--

-

,למרכזת
י הוועדה
הוועדהמרכזת

-ן

פרטיםאימותסוציאלירקערופאד"חווכספיםקבלת
י'אנושמשאביממקורות
הוועדהכינוסנוספים

דחייה/אישור

הוועדהמרכזת

כתיבתהימיםהקלדתימיםיתרת
פרוטוקולבוועדהשאושרובקרן

ב"מת ן
-

-מחלהימיעדכוןיתרותניהוליתרותעדכוןימיעודפיהעברת
לאחופשה
בסוףמנוצלים
ש"מתהשנה

עובדמשכורותזיכוי
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"מחלהימיקרן"589עירונימהל
הנושאיםאתהדגיש2003שנתשלוהתקנוןההסכםעלהמבוסס05.2.1מתאריךהעירוניהנוהל.10

)להלןהמפורטיםלתהליךהקשורים

.מוריםרופאיםללקרןללהצטרףהתנגדותשהביעועובדיםכוללתאינה"עובד"הגדרת

כוחובאידיעלהבקשהתמולאהבריאותיימצבומפאתבקשהלהגישמסוגלשאינועובד

.אפוטרופסואו

ואסמכתאותרפואייםאישוריםאליהיצורפוושלאבמלואהתמולאשלאעובדישלבקשתו

.תידוןולאתתקבללאכנדרשי

בנושאהביקורתהערות")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.".ותקינהארגוןאגףלטיפולהועברוהעירוניהנוהל

)האלההנתוניםואתהבקשהטופסשלמותאתיבדוקהעובדרווחתאחראי

.בקרןהמחלהימייתרת(1

לרשותהעומדיםהמיוחדתהחופשהימילרבותהחופשהלוימיהמחלהימייתרת(2

.העובד

במהלךרפואיטיפולבעבוראומחלהימיבעבורמהקרןתשלוםהעובדקיבלאם(3

את.בעניינההוחלטמהכזאתבקשההייתהואםהנוכחיתלפנייתושקדמההשנה

.הבקשהבטופסיכתובממצאיו

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

קשורואינוהרווחהאחראיתבאחריותסעיףהינובקרןמחלהימייתרת"(א

.העובדשלהבקשהלמופגן

וממולאיםהמופגןגביעלהמתקבליםנתונים-וחופשהמחלהימייתרות(ב

.ביחידהאנושמשאביפקידי"ע

צוייןזאתעםיחדמהקרןבעברהעובדקיבלאםלרישוםמקוםבמופגןאין(ג

.קלנדריתשנהבאותהפעמיםהעובדביקשכאשרהדבר

לעובדההתייחסותכיסוכםבנושאשערכנוודיוןהמבקרלהערתבהתאם(ד

עליוקפדהמבקרהערתבעקבות.יום365-קלנדריתשנהפיעלתהיה

.".הועדהבדיוניזהנתוןהוספת

)זאתעם.הוועדהתפקידיאתהגדירווהנוהלהתקנון

.הוועדהלאישורהדרושלרובכלליםנקבעולא(1

הוועדהחברישלחוקימנייןלנושאכלליםנקבעולא(2
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)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

:להאירוברצוננונכונותזהלסעיףהמבקרהערות"

לכן.בתקנוןמופיעאינו,בוועדהדיוןלקיוםהדרושיםהועדהחברימנין-בפועל

,אנושמשאביאגףמנהלנוכחיםכאשררקמתקיימתהועדההתכנסותבפועל

פחותנולאהעירייהעובדירווחתאחראית,הארגוןר"יום"ם/העובדיםארגוןל"מזכ

.".(הועדהחברי3-מ

.הוועדהלדיונייוםסדרהוכןלא(3

הערותפיעלתוקן")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.".זוהערתומאזבפועלומבוצעהמבקר

.מוזמנים/נעדרים/נוכחיםשלהוועדהבפרוטוקולרישוםנערךלא(4

פרומוקולרישום")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.".המבקרלהערתבהתאםותוקןחלקיבאופןבוצע-הועדה

לאישורוהנימוקיםהמשתתפיםעמדותהדיוניםמהלךשלפירוטבפרוטוקוליםחסר(5

.הבקשהדחייתאו/ו

רישוםמבוצעלא")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

שלדרישהאין.בלבדהוועדההחלמותסיכוםאלאהמשתתפיםדברישלסימולמני

.".ואחררפואיחיסיוןחשיפתבעייתוקיימתסימולמנירישום

הוגדרההיא2003משנתשבתקנוןבעודבוועדהחברהאינההוועדהמרכזתהנוהליפיעל.ו

.בוועדהכחברההוועדהדיוניפרוטוקולעלחותמתהיאבפועל.בוועדהכחברה

פריטטיתכוועדההקרן7לניהולהוועדהאתהגדיר7"הגדרות"בסעיף2003משנתהתקנון.ז

או/והעובדיםארגוןר"יומ"מאנושימשאביאגףמנהל)בההחבריםהקרן7עניינילניהול

.העירייהעובדישלהרווחהאחראיאנושימשאביופיתוחתכנוןמנהלהארגון7ל"מזכ

הקרןלניהולפריטטיתועדה)וועדותשתיהוגדרו"הגדרות"בסעיףהעירוניבנוהל

טיפולבמימוןסיועעבורתשלוםלאישורמורחבתוועדהאנושימשאביאגףמנהלבראשות

.ומינהלאנושמשאביל"סמנכבראשותרפואי

2003משנתבתקנון")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

חשובס"כעובפועלומקצועהועיסוקהמאחרבפועלכחברהגםהועדהמרכזתהוגדרה

.הבקשהמופסג"עהועדהכחברתחותמת,הועדהלהחלמת

בבירור,כןעל.(נשקולהפריממיתשאינהוועדהיוצר,בתקנוןשפורםהוועדהחבריהרכב

,העובדיםארגוןועםאנושמשאביאגףעם,הנוהלכתיבתבעת,הנהליםיחידתשערכה

שקיימתבמקרהרקאלאהוועדהחברתלהיותיכולהאינההועדהשמרכזתלהנאמר

.".בהתאםהנוהליעודכןהביקורתהערתלאור.שקולהוועדה
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משאביל"לסמנכסמכותהעניק"ואחריותסמכויות"בסעיף2003לשנתוהתקנוןההסכם.ח

זכאותעללהחליטהקרןיועדתוחבריהעירייהגזברהעובדים7ארגוןר"יוומינהליאנוש

ל"לסמנכהוענקהכןכמו.רפואיתפעילותבמימוןסיועעבורמהקרןתשלוםלקבלעובד

תשלוםלקבלעובדזכאותעללהחליטסמכותהעובדיםארגוןר"וליוומינהלאנושמשאבי

.הקרןלניהולהוועדהחבריביןדיעותחילוקימתגלעיםכאשרמחלה7ימיעבורמהקרן

לאישורבנוסףהמורחבתלוועדההוענקו"ואחריותסמכויות"בסעיףהעירוניבנוהל

יוםשמוניםעבורמהקרןתשלוםלאשרסמכותגםרפואי7טיפולבמימוןסיועעבורתשלום

מפעםיותרמהקרןתשלוםלעובדלאשרסמכותוכןמחלה7מפאתהיעדרותבשלומעלה

.בשנהאחת

נקבעהלאבתקנוןאכן")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

בהםשישמקריםהנוהלקבע,להלןהמפורמיםבעניינים,זאתלמרות.מורחבתוועדה

:מורחבתבוועדהדיוןגם,הפריממיתבוועדהלדיוןבנוסףוהסמיךמחשבהלמשנהצורך

.חייםמצילרפואימיפוללמימוןכספיסיועהיאהבקשה.1

.בשנהיום80עלהעולהעובדהיעדרותבעבורמהקרןמחלהימילקבלתבקשה.2

שיערוך,אחרממקורסיוע:לדוגמהנוספיםרביםנתוניםסמךעלדנההמורחבתהועדה

כוללד"1ה11מסמכיםמצמרפיםואליולגופונדוןמקרהכל.'וכוהנדרשהסיועשלכספי

.".ש"מתבשיתוףהדרכהלפיתוחהיחידהמנהלשלהכספיהניתוח

במיחוייבהוהקרןשאושרו(2634)172מתוךבקשות44לגביהביקורתממצאי :96.10.1-05.12.31שביןבתקופה

1996עשתתקבלבסיסשהווותהחשיבות

ארגוןר"יוסגןאדם7כוחאגףמנהל)אתמנודאזהוועדהחברי.לפעולהוועדההחלה1996בשנת.11

כמרכזת2004במרץלפרישתהעדששימשה)העירייהעובדישלהרווחהעובדתהעובדים7

לביקורתמסרה72004באפרילקודמתהאתהחליפהאשרהנוכחיתהוועדהמרכזת.(הוועדה

קודמתהידיעלכאמורשנוהלמחלהימיקרןשל2003-1996לשניםהוועדהפעילותקלסר

במהלך.להשנמסרהחומרעלהתבססוהאמורהלתקופהוממצאיההביקורתנתוני.בתפקיד

ערכההביקורתלבקשת.חסרלבקשההנלווההרפואיהמידעכיהביקורתמצאההקלסרסריקת

המידעאתתייקהקודמתהכילביקורתומסרהבתפקידקודמתהעםברורהנוכחיתהוועדהמרכזת

.הוועדהבקלסרמופיעאינוהואולכןהעובדשלהאישיבתיקהבקשהלטופסהנלווההרפואי

במהלךהמבקרהערותבעקבות")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

כיונמצאתיקיםומיוןסידור,הקיימיםהתיקיםביןחיפושהרווחהאחראיתביצעההביקורת

.הבקשהבתיקנכלללאאשר,למקרהרלוונמירפואיחומרקייםואילך2000משנתרביםבתיקים

.".הבקשותלתיקיהרפואייםהאישוריםמועבריםאלהבימים



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

.96.8.71396.11.6בתאריכים)ישיבותשתי1996בשנתהתקיימוהוועדהמרכזתרישומילפי.12

בקשהטופסימצאהאךהוועדה7ישיבותשלפרוטוקוליםלהשנמסרבחומרמצאהלאהביקורת

.הוועדהישיבותתאריךבהםרשוםשהיה

בקרןזכויותלמימושבקשותעובדים9הגישו96.8.13בתאריךשהתקיימההוועדהבישיבת.13

.הוועדהידיעלאושרווכולן

96.08.13מתאריךהוועדהישיבת.14

(פח))1'מסבקשה.א

תאריךתאריךימייתרתאישורבדיקתהתחייבותאישורים
חיובהפנייהחופשה/מחלהמנהלפקידהעובדרפואיים

הקרןשלחופשהמחלהא"כ

העובד-
0096.8.896.11.1איןאיןאיןאין

הביקורתממצאי

.זכותביתרתמחלהימי6לעובדהיוהבקשהלמועדנכון(1

הבקשה.1993שנתמסוףמהעבודהנעדרהעובדהבקשהבטופסהרשוםפיעל(2

ל"מנכלהחלטתהבקשהאתוהעבירהיום807אישרההוועדה.יום180-להייתה

.נוספיםיום80לאישורעובדיםארגוןר"ויו

מחלהימי160זהבתאריךהקלידהכיהוועדהמרכזתציינה97.3.24בתאריך(3

ר"ויוהעירייהל"מנכשלאישורלהשנמסרבחומרמצאהלאהביקורת.מהקרן

.נוספיםיום80עלהעובדיםארגון

.מוסדרבאופןהקרןלפעילותשקדמהלתקופהרטרואקטיביהתייחסהימיםאישור(4

באשלאוהעובדשלחתימהאיןהעובדלהתחייבותהמיועדבמקוםהבקשהבטופס(5

.כוחו

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.הנלווההחומראתלנואין,המקוריתהבקשהקיימת"

שאינםבתיקים"חסויים"חומריםתייקה,דאזהרווחהאחראית.נוספיםנתוניםבידנואין

.כיוםנמצאים

ההסכםעלהעובדיםארגוןעםהחתימה,1996.6.5בתאריךיצאמחלהימיקרןנוהל

הימיםהזרמת.(נמושתלקשהלבמחלתבעלעובדעלמדובר.96.8.2בתאריךבוצעה

.".ההסכםחתימתאחריבוצעהלקרן



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

(אנ))2'מסבקשה.ב

יריותרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

0096.8.1196.10.1איןיוסיוםאין

יקורתהממצאי

בתאריךהנתעיםאתהקלידההמעדהמרכזתמהקרהמחלהימי60לעובדאישרההמעדה

וצריךמחלהימי44מצלהעובדמהתעדהמרכזתרשמההבקשהבתחתית.96.11.14

החדרהאםימיםל16להחדירעליוכינרומםמדועההערהלנרשמהמדוע.ימים16להחדיר

.לעיללאמורהסברלהמנמסר,בחומרמצאהלאהביקורתהימיםלאת

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

.דאזהרווחהעובדתי"ע"החומרפיצול"עקברפואיתיעודללאהבקשהמופסרקקיים"

.לעובדבלבדימים44הזרמתעלהרווחהאחראיתקבעהמדועמידעלנואין

מחייבהחדשהתקנון.מנהלאישורחובתצייןלא(6/5/נ96הישן589נוהל-מנהלאישור

.".מנהלחתימת

(דג))3'מסבקשה

יריסרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

0096.8.1396.10.1איןיוסיוסאין

יקורתהממצאי

.97.11.14ההקלדהתאריך968.13הבקעהתאריך

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

מועובץמדועמידעלעאץ.רפואייםאישוריםקיימיםלא,הבקנסהמופסרקנמצא"

."חודנסים15חלפוההקלדהלמועדהבקנסה



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

(רו))4'מסבקשה.ד

יריותרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

0096.8.1396.10.1איןיוםאיןאין

יקורתהממצאי

.מההבקבטופסבות"התחעלחתמהלאהעובדת(1

.הבקשהבמועדnuelnימיזכותביתרתתה"ההעובדת(2

96.8.13בתאריךהתעהשהבקעהבעה96.11.714בתאריךבוצעהההקלדה(3

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

פלמסודרמכתבקים,לכךהמתעדבמקוםהמופגןעלחתמהלאנסהעובדתלמרות"

.עלמדההחתוםמהקרןסיעלקבלתהעובדתבקנית

נילחופניהימיביתרתנסהעההדיוחלאחרימים13היתה2006.8.13-בהמופסהגנבת

נסלוחוסרחופנסהבימיחוסרנסלבמצבהיתהבבקנסתההדיתניבעת,מכאן.ימים43.9

.".מחלהימי68

(חע))5'מסבקומה

יריוהרה
ךיךסה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןק,ובןע,ו,הפשו,אכ

0096.8.1596.10.1איןיוסיוסאין

יקורתהממצאי

במועדומחלהחופוסהממיותזיתרותהיולעובדתסההבקבטופסהרשוםפיעל(1

.סההבקהגשת

.96.8.15בתאריךהשסהסהשהבקבעוד96.11.14בתאריךהוקלדהחומר(2

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

יחד.הבקעהמופסעללחתוםמנהליםנדרעחלאואזמאחרהמופסג"עמנהלחתימתאין

~aln,זאתעם pמהקרהסיעקבלתהמבקמים,הרתחהלשבדתד.נמרעיפדהמכתבי

בבקנסתהוהדתמאחר.וחופעהמחלהימייתרותלשבדתהץהבקנסההגשתבעת

מהקרהימים30בהקצאתחרעההיתהלא,מכןלאחרם"חודוםם"התק

דחית,נתוחםחוסר:מפאתזמןלחלוףUUD1הדתןלתארךהבקנסההגשתתארזבץ

/1כ1התעדהעגיבת



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

(סו))6'מסבקשה.ו

דתארפשה.ח,2י.ש.את:ן:ת.יב.התחם.י.איש

~
השל'נ

חבבך

4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,אכ
ןרקח

0096.10.1696.10.1איןיוםיוםאין

יקורתהממצאי

עבסל"בהבטעלהעתובזמןסמאל,ברגלבפיקהסבר,לעובד"כיצדיןמההבקבמסמכי

-בחביבהמחלהימיקרן."לפטעטרפיהזקוקבאםיקבערופאוסלחומדפיעל.הרגלבכל

.יום15

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

ב"רצ"דהמרנבלבמכתבובמפורזימצמץאבלם"רפואאריםאיהעובדבתיקאץ"

,מאישפחמחלהכוםס:בבקנסהמופיע,כמוסן."מחלהעקבלהעדרותומספיםיםאיפו

אנסר,הנדרנסיםהרפואייםהמסמכיםכלנסהיומניחיםאנו.אורמופדיתמרפאהאישור

.".כתםיודעיםנסאיעובמקום,כאמורחסיתעקבתויקוכנראה

(דמ))7'מסבקומה

יריותרח
תאריךךהפתחופוסה/מחלהאישורבדיקתהתחייבותאישורים

הקרןחיוב'.::_נמנהל'ג"העובדרפואיים כ
העובדשלחופשהמחלהא"

0096.10.1696.10.1איןישישאין

הביקורתממצאי

.(חופשהימי43.28)זכותביתרתהיוהבקשהבטופסהרשוםלפיוהחופשההמחלהימי

.יום25-בחוייבהמחלהימיקרן

עםהוגשהבקשהמופס")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

ומחלהחופשהימייתרתהיתהכאשרהוגשהמופגן,1996.9.5לתאריךהנכוניםפרמים

.ימים32-כשלכוללבסךלעובדת

כאשרהבקשההגשתאחריכחודשיים-1996.11.6בתאריךבבקשתהדנההוועדה

בוצעומחלהימילקרןהימיםוהזרמתבוועדהשהדיון,מכאן.להיעדרממשיכההעובדת

.".הנוהלי"עפ



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

(פפ))8'מסבקשה.ח

תאריךימייתרת
ךתארהפנייהחופשה/מחלהאישורקתבדהתחייבותאישורים

לקן=-י..-=ייי.י"-

,
ייו-ו--ייי

:ב, ,
כ'ב'י'1ם-א,פ

ה51שהמחלה"מניא.
הקרן;ש

0096.11.496.10.1איןיוםאיןאין

יקורתהממצאי

חוייבהמחלהימיקרן.זכותביתרתהיוהבקעהבטופסהרשוםלפיוהחמוסההמחלהימי

.יום50-ב

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

והיתהמאחר.בלבדימים11נבלזכותביתרתהעובדתהיתההבקנסההגשתבעת"

.".מחלהימי50נגלבסךלמפרעימיםהתעדהאישרה,ם"כיםבמיפ1לים

(הנ))9'מסבקשה

ב).חשלדמועהפשה,ח,מחלהאישורקה'בית.יב.התחם.י.איש
4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

ןרקח

0096.11.596.10.1איןיוסיוסיוס

יקורתהממצאי

ממיעובדלזכותןאהתקנץןעל.דהעבבתאימתנפגעהעובדכיצדיןמההבקבמסמכי

.יום75-בחוייבההקרן.עבודהתאתתסל,במקרהמהקרןמחלה

1997ןבאטנהוועדהיוטיבןנ

97.1.77)בתאריכיםישיבות7הוועדהקיימהלביקורתשנמסרהחומרפיעל1997בשנת.15

97.3.7397.3.71997.4.7997.6.7597.9.7397.11.22.

האישוריםחסרוהבקשותבכלבקרהזכאותלמימושעובדיםוסלבקשות11-בדנההתעדה.16

בתיקיםהרפואייםהאישוריםאתתייקהקודמתהכילביקורתמסרההוועדהמרכזת.הרפואיים

המכתביםנמצאואךהעובדים7ובקומותטופסיחסרומקריםבוסלושה.העובדיםוסלהאיעךים

וסלבמקרה.מהקרןהימיםאישורעלהמודיעההנוגעתהיחידהאלהוועדהמרכזתומהוציאה

.97.8.21מתאריך.הבקומהבטופסהוועדהחבריחתימותללאיום80-בהקרןחוייבהילהעובד

וטאהעובדותלהבקוסה.זכותביתרתהיוהעובדוסלומחלהחופוסהימיהבקוסהטופספיעל

היאכיקבעההוועדה.העבודהלוסעותמחוץעבודהבתאונתומדוברמאחרהוועדהידיעלנדחתה

במוסדזכאותהלנצלשיכוללאדםזכאותאץהקרןתקנותולפימאחרהעובדבקומתאתדוחה



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

גש045,1שלכספישלסךלנכותיש"כילהטופסגבעלנרשםיגהעובדשלהבקשהבטופס.אחר

מסמכיםנמצאולאלביקורתשנמסךבחומך."ב11עדהלושיאושרומהימיםעבודהלימיבתרגום

.הכספיהניכויביצועעל

כסףלהחזרתבאשרמידעלהםאיןכילממצאיםבהתייחסותמסראנושמשאביאגףמנהל

.(לכסףימיםתרגום)כסףהחזרתשלהתייחסותמנגנוןהיהלאהישןבתקנון.למערכת

97.1.7מתאריךהוועדהישיבת.17

(דא))10'מסבקשה.א

ב).חשלדמועהפשה,ח,מחלהאישורקה'בית.יב.התחם.י.איש
4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

ןרקח

5.0-33.4-97.1.697.2.1איןיוםאיןיעז

יקורתהממצאי

מסראנחםמוסאביאגףמנהל.(תאונהמחלהל)העובדסל,הבריאותימצבותיאורחסר

.צינתורולאחריולבהתקףעקבאושפזהעובדכילממצאיםבהתייחסות

(יא))11'מסבקוטה

ירימרח
ךיךסה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןק,ובןע,ו,הפשו,אכ

0097.1.796.12.1איןיוסאיןאין

יקורתהממצאי

.העובדתעלהבריאותימצבהיאורחסר(1

.ריקנותראדםכחאגףהרתחהעובדלמילתהמתעדהבקעובטופסהחלק(2

.מחלהימי80-בחוייבההקרןמחלהלימי80בוועדהאושרולעובד(3

1998בשנתהוועדהישיבות

ימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםח"דומצוי1998לשנתהמתייחסלביקורתשנמסרבחומר.18

נמצאולאלביקורתשנמסרבחומר.מהקרןימיםלעובדיםאושרוכיעולהמהדוח.מחלה

מהקרןיימיםלקבלעובדיםשלבקשהטופסי)הוועדהלהחלטותהתשתיתאתהמהוויםהמסמכים

.הוועדהישיבותומספרתאריכיםרפואייםלאישוריםאומסמכים



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

איתורבוצעהמבקרהערתלאור")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

,לעובדיםמחלהימימקרןימיםוהעברתניהולשלסיכומיםנמצאיםובידינוזולשנהתיקים

.".הנלפיתהניירתכללרבות

1999בשנתהוועדהישיבות

ימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםדוח"מצוי71999לשנתהמתייחסלביקורתשנמסרבחומר.19

אתלהשנמסרבחומרמצאהלאהביקורת.מהקרןימיםלעובדיםאושרוכיעולהמהדוח."מחלה

הוועדההחלטותמהקרן7ימיםלקבלעובדיםשלבקשהטופסי)הוועדהלהחלטותהתשתית

הוועדהישיבותשלמרכזדףיש.רפואייםאישוריםאומסמכיםהוועדה7חבריידיעלהמאושרות

עולהכך.להםשאושרוהימיםומספרהעובדים7שמותהישיבותיתאריכיאתהכולל1999לשנת

99.1.72699.7.71599.8.723)בתאריכיםישיבות5-להתכנסההוועדה1999בשנתכי

ימיקרןפעולותדוח"שכותרתוהוועדהמרכזתי"עשנרשםמסמךיש.99.10.71799.12.1

לקרןשנוספוהימיםמספר71999לשנתפתיחהיתרתאתמפרטהמסמך."1999שנתשלמחלה

71999בשנתהעובדיםלזכותמהקרןשנוכוהימיםכ"סההעובדים7שלחופשהיוםחצישלמניכוי

לאבקשתונוסףעובדמהקרןימחלהימילהםשאושרועובדים14).1999לשנתסגירהויתרת

.(לביקורתשנמסרבחומרנמצאולאהוועדהודיוניהבקשותטופסיכאמורי.אושרה

איתורבוצעהמבקרהערתלאור")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

,לעובדיםמחלהימימקרןימיםוהעברתניהולשלסיכומיםנמצאיםובידינוזולשנהתיקים

.".הנלפיתהניירתכללרבות

2000בשנתהוועדהישיבות

.מחלהימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםח"דומצוילביקורתישנמסר2000לשנתבחומר.20

טופסי)הוועדהלהחלטותהתשתיתאתהמהוויםהמסמכיםנמצאולאלביקורתשנמסרבחומר

מסמכיםהוועדהחבריידיעלהמאושרותהוועדההחלטותמהקרן7ימיםלקבלעובדיםשלבקשה

.רפואייםאישוריםאו

2000בשנתישיבות5קיימההוועדהכיעולהלביקורתשנמסרבקלסרהמצוימהחומר

אמורהשהיתהנוספתישיבה.00.1.71300.3.71500.6.71300.9.72000.11.22)בתאריכים

לפרוטוקולפתקצרפההוועדהמרכזת.התקיימהלא00.6.13לבין00.3.15ביןלהתקיים

אנושמשאביאגףמנהלי"עאושר")כיוציינהעובדים3שמותהכולל(התקיימהשלא)הוועדה

1997-71999מהשניםבשונה2000בשנת."העובדיםארגוןר"יוסגןי"עומלפונית

וכןבישיבהשהשתתפוהוועדהחברישמותאתמפרטיםשהתקיימוהישיבותשלהפרוטוקולים

זכאיאינוהעובדממנותאריךמהעבודה7ההעדרותתקופתהעובדיפרטי)אתהכוללתטבלה

.חודשיםאילוועבורשהוקלדוהימיםומספרההקלדהתאריךמהקרן7ימיםאישורלמשכורתי



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הפרוטוקוליםבשאר.ומסודרתמפורטתבצורהנרשמו1.7193.15)לתאריכיםהפרוטוקולים

עובדים17-להוועדהאישרהלביקורתישנמסרהחומרמתוך.מסודרופחותחלקיהיההרישום

.מהקרןימים

איתורבוצעהמבקרהערתפאור")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

,לעובדיםמחלהימימקרןימיםוהעברתניהולשלסיכומיםנמצאיםובידינוזולשנהתיקים

.".הנלפיתהניירתכללרבות

2001בשנתהוועדהישיבות

ימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםח"דומצוי72001לשנתהמתייחסלביקורתשנמסרבחומר.21

שלבקשהטופסי)הוועדהלהחלטותהתשתיתאתלהשנמסרבחומרמצאהלאהביקורת.מחלה

אומסמכיםהוועדה7חבריידיעלהמאושרותהוועדההחלטותמהקרן7ימיםלקבלעובדים

)בתאריכים2001בשנתישיבות6קיימההוועדהכיעולההקייםמהחומר.רפואייםאישורים

.שהתקיימוהישיבותשלפרוטוקוליםבחומרקיימים.1.732.7215.7157.73110.71612.13

פרטי)אתהכוללתטבלהוכןבישיבהשהשתתפוהוועדהחברישמותאתמפרטיםהפרוטוקולים

ימיםאישורלמשכורתיזכאיאינוהעובדממנותאריךמהעבודה7ההיעדרותתקופתהעובדי

מתאריךבפרוטוקול.חודשיםאילוועבורשהוקלדוהימיםומספרההקלדהתאריךמהקרןי

01.2.21מתאריךבפרוטוקול.בטבלההנתוניםכלמולאו"חודשיםעבור"עמודהלהוציא01.1.3

בפרוטוקול.מולאולא"החודשיםעבור"7"ימיםמספר"7"בתאריךבוצע")העמודותשלושת

5מספרבפרוטוקול.רגילבמסמךהנתוניםמרביתמולאו4מספרבפרוטוקול.ל"כנ3מספר

.בטבלההנתוניםמולאו"הימיםעבור"5מספרעמודהלהוציא

7"בתאריךבוצע7"בעיה/המחלהתאור")העמודותמולאולא01.12.13מתאריךבפרוטוקול.22

נושאהוועדהמרכזתידיעלשהוכןנוסףמסמךקייםבפרוטוקול."החודשיםעבור"7"ימיםמספר"

מספרהוועדה7בישיבתהמשתתפיםשמותאתמפרטהפרוטוקול."6מספרפרומוקול"כותרת

ל"סמנכלאישורשהועברוהבקשותמספרשאושרו7הבקשותמספרבוועדה7שנדונוהבקשות

מספר01.11.71-לנכוןבקרןימיםכ"סה)הקרןעלנתוניםהעובדים7ארגוןר"ויואנושמשאבי

הימיםויתרתלעובדים7שהוקצוהימיםמספרנובמבר7בחודשעובדיםמחיובשהתווספוהימים

ר"ויואנושמשאביל"סמנכלאישורהועברועובדיםשלבקשותשלוש.01.1312לתאריךבקרן

העירוניבטופסואושר02.1.23בתאריךהתקייםאלהעובדיםלגביהדיון.העובדיםארגון

לצורךוהסיבותהעובדנתוניאתהמפרטהוועדהמרכזתשלבמכתבלווהטופסכל.לכךהמיועד

מחלהימיבוועדהאושרולביקורתשנמסרהחומרמתוך.מהקרןמחלהימישלחריגבאישור

.(הדחייהלסיבתהסברנמצאלאלביקורתשנמסרבחומר)נדחהאחדעובד.עובדים32-למהקרן



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

2002בשנתהוועדהישיבות

ימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםח"דומצוי72002לשנתהמתייחסלביקורתשנמסרבחומר.23

)הוועדהלהחלטותהתשתיתאתהמהוויםהמסמכיםנמצאולאלביקורתשנמסרבחומר.מחלה

הוועדהחבריידיעלהמאושרותהוועדההחלטותמהקרןיימיםלקבלעובדיםשלבקשהטופסי

.2002בשנתישיבות7קיימההוועדהכיעולההקייםמהחומר.רפואייםאישוריםאומסמכים

הוועדהחברישמותאתמפרטיםהפרוטוקולים.שהתקיימולישיבותפרוטוקוליםבחומרקיימים

ממנותאריךמהעבודהההיעדרותתקופתהעובדפרטיאתהכוללתטבלהוכןבישיבהשהשתתפו

ועבורשהוקלדוהימיםומספרההקלדהתאריךמהקרןיימיםאישורלמשכורתיזכאיאינוהעובד

.בלבדחלקיבאופןמולאוחלקםהפרטיםכלאתכוללהפרוטוקוליםשלחלקם.חודשיםאילו

.עובדים25-למהקרןמחלהימיבוועדהאושרולביקורתשנמסרהחומרמתוך

מיוןבוצעהמבקרביקוריאחרי"כילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

רוב.'וכוהעובדיםשלהבקשהמפסי/הרפואייםהאישוריםנמצאומהבקשותובחלקנוסףתיקים

.".הנספחיםכללרבותהעובדיםשלאישייםתיקיםי"עפממוייןכיוםהחומר

2003בשנתהוועדהישיבות

ימימקרןימיםלהםשהוקצועובדיםח"דומצוי72003לשנתהמתייחסלביקורתשנמסרבחומר.24

)הוועדהלהחלטותהתשתיתאתהמהוויםהמסמכיםנמצאולאלביקורתשנמסרבחומר.מחלה

הוועדהחבריידיעלהמאושרותהוועדההחלטותמהקרןיימיםלקבלעובדיםשלבקשהטופסי

נראההקייםמהחומר.(דמהעובדתשלבלבדאחדמתועדמקרה)רפואייםאישוריםאומסמכים

הוועדהחברישמותאתמפרטיםהפרוטוקולים.2003בשנתישיבות5קיימההוועדהכי

ממנותאריךמהעבודהההיעדרותתקופתהעובדפרטי)אתהכוללתטבלהוכןבישיבהשהשתתפו

אילוועבורשהוקלדוהימיםומספרההקלדהתאריךמהקרןיימיםאישורלמשכורתיזכאיאינו

גביעלהוועדהמרכזתשלידהבכתבלביקורתיהנראהככלנרשם7ישיבותישתילגבי.חודשים

חלקםהפרוטוקולים.הוועדהחבריידיעלנחתםהפרוטוקולאךהתקיימו7לאהןכיהפרוטוקולים7

בוועדהאושרולביקורתשנמסרהחומרמתוך.בלבדמהפרטיםחלקוחלקםהפרטיםכלאתכולל

כילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל.עובדים29-למהקרןמחלהימי

בתיקיםכיוםלמצואניתןנילווהחומר.הרווחהאחראיתידי-עלוסוקרהנבדקה2003שנת

.שאותרוהאישיים

2004-2005בשנתהוועדהישיבות

04.5.723)בתאריכיםישיבות4הוועדהקיימה2004בשנתכילביקורתמסרההוועדהמרכזת.25

05.2.710)בתאריכיםישיבות5הוועדהקיימה2005בשנת.04.7.72004.10.71904.11.4

מכינהשהיאמסמךכילביקורתמסרההמרכזת05.4.71305.6.7905.10.72705.12.8

21
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.הוועדהישיבותשלהפרוטוקולהואהוועדה7ישיבותשל"מחלהימיקרןסיכום"שכותרתו

לוועדה7שפנוהעובדיםמספר)הבאיםהנתוניםאתוכוללהוועדהחבריאלמופנההאמורהסיכום

עםטבלהמהקרן7שאושרוהימיםכ"סהלעובדים7הנתוניםעדכוןתאריךשאושרו7הבקשותמספר

שהוגשוהמסמכיםנלוויםסיכוםלכל.עובדלכלשאושרהימיםמספרהיחידה7העובדים7שמות

.ועובדעובדכללגבילוועדה

הנתוניםריכוז.ובנוהלבתקנוןשנקבעוהקריטריוניםפיעלהוועדהפעילותאתבדקההביקורת.26

)להלןהמפורטיםהמקורותמתוךבטבלהנעשה

הוצאוזהחומרמתוך.לביקורתהוועדהמרכזתשמסרההחומרמתוךעובדים7בקשות.א

א7"כפקידבדיקתהעובדיהתחייבותרפואיים7לאישורים)המתייחסיםבטבלההנתונים

העובדישלהבקשהבטופסוחופשהמחלהימייתרתעלרישוםהיחידה7מנהלאישור

.העובדשלהפנייהתאריך

(מהקרןהימיםחיובבמועד)וחופשהמחלהימיליתרתהמתייחסיםבטבלההנתונים.ב

מרכזממנהללבקשתה7לביקורתישנמסראקמלמקובץנרשמומהקרןהימיםחיובותאריך

הימיםחיובתאריךאתהיתרביןכוללהקובץ.אנושמשאביבאגף(ב"מת)ובקרהתאום

.מהקרןהימיםחיובבמועדוחופשהמחלהימייתרתהעובדיפרטיהימים7כמותמהקרןי

)04.5.23מתאריךפרוטוקול.27

(וי))12'מסבקשה.א

בלת.ב,התחמ'ך.ש.א
קת.

חצביזל,הפנןחיפשה,מחלהך.ש.א
העובדרפואיים

פרק
והפנלמנהל

חט,ש,

25.6-42.14-04.3.404.3.1איןיוםיוםצורפו

יקורתהממצאי

עםמעךמושוסהוצא'96משנתמהבקטופסגביעל2004במרץהזעההבקעה(1

.2003בשנתהמעודןסההבקטופסכמסת

מתאיםואיךמשימועוסהוצא,בקנסהבטופססהשימובעלחסרהיחידהמנהלאשור(2

.הניללדרישות

ומאושרההימיםמספרהךעדה7ישיבתתאריךוסלרישוםאץהבקשהבטופס(3

בידיחתומההתעדההחלטת.התעדהמרכזתידיעלסהוקלדו,הימיםומספרתאריך

מוסאביבאגףוהדרכהלפיתוחהיחידהמנהלהתעדהוחברהעובדיםארגלר"יוסגן

.אנוש
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אושרו"כיהוועדהמרכזתרשמה04.5.23מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(4

יום30-בהעובדתזוכתה04.7.1מתאריךבקשהבטופס."יום73060למבקשת

מספרהוועדה7ישיבתתאריךחסרזהבטופסגם.(הקודמיםהימים90-לנוסף)

.הוועדהמרכזתי"עהקלדתםותאריךהימיםומספרבוועדה7שאושרוהימים

.אנושמשאביאגףומנהלהעובדיםארגוןר"יוסגןבחתימתאושרההבקשה

מרכזתציינה05.2.10מתאריךהחברתייםהשירותיםמינהללמנהלבמכתב(5

.יום30למבקשתאושרוכיהוועדה

קיבלההעובדתכיבנוהלילנדרשבהתאםהבקשה7בטופסרשמהלאהוועדהמרכזת(6

.2003-2005בשניםמהקרןמחלהימי

.יום30יצאומחלהימימקרן.יום30לעובדתאושרוהוועדהפרוטוקולפיעל(7

מקרןיום81.125ניצלההעובדתיום1207לעובדת2004בשנתאושרוכ"בסה

.מחלהימי

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

זמןלוקחאשרהסתגלותיתהליךהינואנושמשאביסגלילשימושהמופגןהכנסתתהליך"

.'96משנתמופסגביעלהוגשכנראהכןועלממושך

.המופסגביעלהיחידהמנהלהוחתםלאזומסיבה

קיימיםהם,שאושרוהימים'מס,הוועדהתאריךרישוםאיןהבקשהשבמופגןלמרות

.הועדההחלמותבסיכום

לקביעתהושאר,ידועיםבלתיהיוומשכהומחלתהמאחריום60או30לעובדאושרו

.העובדתשלבריאותהמצבהתפתחותלאחרהועדהמרכזת

ימים30ורקאךציינהבוהחברתייםהשרותיםמנהללמנהלהמכתביצאגםלכךבהתאם

.שאושרו

.קודמותבשניםמהקרןימיםקבלתעלהכלליבסעיףהסברנוראה

.".משכרמנוכיםאלוימים,מהקרןימיםשלעודףניצולשלבמקרה

(לש))13'מסבקשה.ב

יריסרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,אכ

04.4.1אין-25.6-41.14איןיודאיןס"

(2



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הביקורתממצאי

למבקשתאושרוכיהוועדהמרכזתרשמה04.5.23מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(1

.יום30

אושרוכיהודיעה04.5.12מתאריךצ.ר.אמנהלאלהוועדהמרכזתשלבמכתב(2

.מהקרןיום30לעובדת

פרטי)אתהכוללתהעובדתשלתאריךללאבקשהישלביקורתשנמסרבחומר(3

בסעיףהעובדיםארגוןר"יוסגןשל"בלנקו"חתימההיעדרותהלתקופתהעובדתי

.מהקרןיום30לגביהוועדהשלאשוראין.הוועדההחלטת

קיבלההעובדתכיבנוהלילנדרשבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהוועדהמרכזת(4

.2003-2004בשניםמהקרןמחלהימי

.יום30-בחוייבהמחלהימיקרן.יום30לעובדתאושרוהוועדהפרוטוקולפיעל(5

העובדת.יום60-בחוייבהוהקרןיום60כ"בסההוועדהאישרה2004בשנת

בקרןהיתהלעובדת.מחלהימימקרןימים39.105בפועל2004בשנתניצלה

.ימים73.66של2004בשנתפתיחהיתרת

שלעודףניצולשלבמקרה")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.".משכרמנוכיםהימים,מהקרןימים

עםבירורערךכילביקורתמסרהוועדהלחברהמשמשאנושמשאביופיתוחתכנוןמנהל

)כלהלןכמפורטפתיחהיייתרת"למשמעותבאשרב"מת

במערכתנקלמיםמחלהימיקרןלמערכתמזרימההוועדהשמרכזתההקצאותדיווחי"

.פתיחהיתרתבשדהומחושביםהנוכחות

הימיםניצוללמעשהמתאפשרמחלהימיבקרןלעובדהקיימתפתיחהיתרתבסיסעל

.מהקרן

אם,נוספותוהקצאותהימיםניצולבסיסעלחודשמידיומחושבתנצברתהפתיחהיתרת

.".ה11עדהמרכזתידיעללעובד117ה1

סיבותמאפייןאינוהתקנון")אנושמשאביופיתוחתיכנוןמנהללביקורתמסרלכךבנוסף

.כלשהימחלהבגיןהיעדרותלכלמחלהימימקרןימיםהענקתמאפשרהוא,המחלות

רפואיוכיסויתיעודלכךשישובתנאיל"הנהימיםנוצלוכיצדחשיבותשאיןמכאן

.".הולם



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

(לע))14'מסבקשה.ג

יריותרח
ךיךיזה,חופ/מחלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

85.13-003.10.2904.4.1ישישישס"

יקורתהממצאי

ולכן2003משנתהמעודכןוהל,תואםואית2002.2בתאריךמפקהבקעהטופס(1

בטופסרישוםהיהלא.אנססמוסאבימאגףרתחהעובדבדיקתעלרישוםאין

לביקורתמסראנססמוסאביאגףמנהל.ומחלהסה,חופימייתרתוילהבקומה

הטופסהמצאתטרם03.10.29-בהעוסההבקשהכילממצאיםחסות"בהת

,2004מאי)החדש
מוסאביאגףלמנהלהמעעדבמקוםבלבדאחתחתימהןיהתעדההחלטתבסעיף(2

לביקורתמסראנהםמוסאביאגףמנהל.התעדהחברייתרוסלחתימותאץ.אנסס

תה"הוהעילהמאחרלתעדהלהעברהאושרהלאהבקוסהכילממצאיםחסות"בהת

בבקוסהדםלאאוסרהתעדהחבריבחתימותצורךאץזהבמקרה.עבודהתאונת

.כלל

20"04.4.21בתאריךהרווחהעובדתי"עהוקלדוהוועדההחלטתביצועבסעיף(3

."04/3מתאריךימים

למבקוסתאושרוכיהוועדהמרכזתרוססה04.5.23מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(4

אושרובהםהבקוסהטופסיאתלהומנמסרבחומרמצאהלאהביקורת.יום30

אגףלמנהלהוועדהמרכזתהודיעה04.5.12בתאריך.עם15-ועם30לעובדת

אנהםמוסאביאגףמנהל.04/04בתאריךיום30למבקוסתאושרוכיחעוךוסרותי

העובדתיסל,הבקוסהטופסבידםנמצאלאכילממצאיםחסות"בהתלביקורתמסר

תיעודאץ04.5.12בתאריךלקרןימיםהזרמתעלהרווחהעובדתאישוררקאלא

.הרווחהעובדתמביצעה,הפעילויותומארעל

15-וב04.4.71בתאריךימים30-ב04.3.71בתאריךימים20-בחוייבההקרן(5

.04.5.1בתאריךימים

.יום45-בחוייבהמחלהימיקרן.יום45לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(6

מצלההעובדת.עם65-בחוייבהוהקרןאישרההמעדה2004בשנתכ"בסה

מוסאביאגףמנהל.מחלהימילקרןהוחזרהלאהימיםיתרת.ימים7.44בפועל

נוצלהוסלאהימיםיתרתנתסאכילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנסס

.ב"מתמולבבדיקה
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לרושי
(לזך*העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע4ש*ש

(שמ))15'מסבקשה.ד

.הפנפשה,ח,מחלהאישייבריקהת)יב.התחם.י)איש
ב).חשלה' 4מנהלן,העובדרפואיים

ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,אכ

58.5-96.11-04.7.1904.6.1ישישישס"
יקורתהממצאי

המעושןהבקעוולטופסלמהלתואםואעו2001.7בתאריךמפקהבקשהטופס(1

.2003משנת

אמעךמוסאבירתחהעובדבדיקתעלרישוםכוללאיךהבקומהטופס(2

קיבלהעובדמבמהלללנדרשבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהתעדהמרכזת(3

.2003-2004בעעיםמהקרןמחלהימי

התעדהמרכזת"עההקלדהתאריך.04.5.23בתאריך.עם30אישרההתעדה(4

04.8.10.

למבקוסתאושרומהתעדהמרכזתרשמה04.5.23מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(5

.וההקלדההבקעובטופססצתין,סמהבעתנהיום50

ימים30-בחוייבה04.6.1ובתאריך04.3.1בתאריךימים50-בחוייבההקרן(6

.נוספים

מצלהעובד.יום80-בחוייבההקרן.יום80לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(7

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהסלא,הימיםיתרת.ימים96.44בפועל

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

.מנהלחתימתעםהתהלפיעלבוצעיעעהיההבקנסהוסמופסלמרות"

.המופסגביעלחתימהעלמחרבתואעההנתוחםכלאתבודקתהעובדיםרתחתאחראית

אעהנסהבקנסהתאופרמיםחסריםכיהרתחהאחראיתלנכתמוצאתבהםבמקרים

.החסרלהנסלמתוממתעההועדהלדעניכללהבקעהמוגנטתלא,כנהמ

החדשבמופסנגםמהקרןבעברםיםקבלתעיהנתתלמלוידרעסהמת"קלאבמופס

התיחסותוהוספתהמופסלתיקתותקעהארגחלאגףבקנסהתוגשלכרןהתיחסותאק

.החולפתהשנהבמהלךמהקרןימיםלקבלת

הנחתה,ואולםאך.חויבההקרןלכךובהתאםיום80לעובדלהעניקהחלימההועדה

המחלהלהתפתחותבהתאםלסרוגיןאלאאחתבבתהימים80כלאתלהזריםלאהועדה

.".העובדוהעדרות

62



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

(צכ))16'מסבקשה.ה

יפיותרח
ךר,ךהפניחופשה/מחלהאישורבדיקתהתחייבותאישורים

מנהלפקקהעובדפואיים-
הקרןהעובדלל

83.10+16.11-04.5.604.4.1איןישישש'

הביקורתממצאי

.2003משנתהמעודכןלנוהלתואםאינוהבקשהטופס(1

המיועדבמקוםחתומההוועדההחלטת.מהקרןמחלהימי30לעובדאישרההוועדה(2

חברשלחתימתוחסרה.העירייהעובדישלהרווחהעובדתי"ועא"מאגףלמנהל

.העובדיםארגוןר"יוסגןהוועדהל

ניצלהעובד.ימים30-בחוייבההקרן.ימים30הקרןאישרההוועדהבפרוטוקול(3

היתהמחלהימיבקרןאדםכחבמערךלעובד.מחלהימימקרןימים33.45בפועל

.ימים16של2004בשנתפתיחהיתרת

עדייןהבקשההגשתבזמן")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

מנוכיםאלוימים,מהקרןימיםשלעודףניצולשלבמקרה.החדשהמופגןהוממעלא

.".משכר

(מא))17'מסבקשה

בי).חגשל:גבךפשה.ח,2ר,ש.את:ן:ה,יב.ההחם.ר,איש
4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

ןרקח

36.18+04.4.2804.4.1-,77.1יוםיוםיוםאין

יקורתהממצאי

.2003משנתודכןהסוהל,תואםאעוהבקשהטופס(1

וחופמחלהיתרותנרשמולאהבקעהבטופס(2
-

.מה

04.5.23בתאריךהמעדהמרכזתי"עהוקלדה04.4.28מתאריךהבקנסה(3

יום60-בחוייבהמחלהימיקרן.יום60לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

.מחלהימילקרןהוחזרולאנוצלוסלא,הימים.הימיםאתמצלהלאהעובדת

רפואימסמךצורףלבקעוה")לממצאיםבהתייחסותיקורתלמסראמשמשאביאגףמנהל

הוממעמרםהחדפוהמופס-נתוקטלמופגןהוצמדלאאךהרתחהאחראיתי"עשנבדק

.".ב"מתי"עממופלתלקרןימיםהחזרת.הבקנסההגשתבעת
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רשושי
(לשך*העירייהמבקריפי-אבךתלת"ר'ע4ש*ש

(דא))18'מסבקשה.ז

דתארפשה.ח,2י.ש.את:ן:ת.יב.התחם.י.איש

~
ניהשל

חבבך

4מנהלן,העובדרפואיים ,ון_נ,ע,ו,,2,פוו,מנקואכ
ןקח

5.4-93.10-04.4.2804.4.1יגסיגסיגסיגס

יקורתהממצאי

עובדבדיקתעלרישוםאץ72003משנתהמהלאתתואםאעוהבקשהטופס(1

.סה,וחופמחלהיתרותסל,רישוםואץהרתחה

הוקלדו04.5.23בתאריך.בהקלדהפוצלוהימים.יום80לעובדאישרההוועדה(2

.יום50הוקלדו04.8.11ובתאריךיום30

לפי.יום80-בחוייבהמחלהימיקרן.יום80לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(3

יתרת.ימים46.74בפועלניצלהעובד.יום80לעובדהוקצואדםכחנוכחותמערך

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהסלא,הימים

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

דרעסהאץ.בשימותהיהלאן"עדהחדעוהמהללאורנבנהאנסר2004מאימופגי"

.הרתחהאחראיתבדיקתעילרעטוםזהבמופס

להתפתחותבהתאםלסרוגיןהחרמואלוהימיםאולםימים80לעובדאישרההועדה

.".העובדוהעדרותהמחלה

(עג))19'מסבקנסה

דתארפשה.ח,2י.ש.את:ן:ת.יב.התחם.י.איש

~
ניהשל

חבבך

4מנהלן,העובדרפואיים ,ון_נ,ע,ו,,2,פוו,מנקואכ
ןקח

5.4-16.11-04.4.2504.4.1איןיוסיוסיוס

יקורתהממצאי

.2003משנתהמעודןוהל,תואםאיךמההבקטופס(1

מולאהלאהבקשהבטופסלמלאאמורהרתחהמעובד,הנתעים(2

אתאישרהלאאואישרההמעדהאםבטופסילכךהמעעדבמקוםסימונןאין(3

.הבקומה

קיבלההעובדתכיבמהלילנדרעזבהתאםהבקוסה7בטופסרוססהלאהמעדהמרכזת(4

.2004-2005בשניםמהקרןמחלהימי
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וש~4ר

~

(לתך*העירייהמבקריפי-אשבתלת"ר'ע4ש*ש

וסגןאנושלמשאביאגףמנהל)חתימותשתימופיעותהפריטטיתהוועדהבהחלטת(5

.הרווחהעובדתשלחתימהחסרה.העובדיםארגוןר"יו

איןאישרהלשהוועדההימיםמספרעלרישוםאיןהבקשהבטופסהוועדהבהחלטת(6

04.5.12בתאריךעובדיםרווחתאחראיתשלמכתבישאךימיםלשלהקלדה

להואושרובוועדהנידונה04.4.25מתאריךהעובדתבקשתלפיוע"תבאגףלמנהל

מתאריךמחלהימיבסיכוםהרווחהעובדתדיווחהגםכך.מהקרןמחלהימי30

.הוועדהלחברי04.5.23

30לעובדתאושרוכי03.7.18מתאריךהבקשהבטופסנרשם03.7.28בתאריך(7

.העובדיםארגוןר"יווסגןאנושמשאביאגףמנהלשלחתימהללאזאתמחלהלימי

."03.7.21רעםבסיכום"הרווחהעובדתשלהערהנרשמההבקשהטופסבתחתית

כיהודיעהלמינהלהעירמהנדסלסגן03.8.5מתאריךהרווחהעובדתשלבמכתב

ימי30למבקשתואושרובוועדהדיוןהתקיים03.7.18מתאריךלבקשהבהמשך

.יום40-בזוכתההעובדתכיוהוסיפהמהקרןמחלה

שליליתביתרההעובדתהימצאותרקעעללוועדהבקשההוגשה04.9.27בתאריך(8

עם.בוועדהנידונהלאהפנייהכינראההבקשהטופסמתוך.וחופשהמחלהימישל

עלהנדסהבמינהלא"כלפקידתהרווחהעובדתהודיעה04.10.21בתאריךזאתל

מתאריךלפנייתהבהמשךלעובדתימחלהימי25שלשליליתיתרהאישור

.מהקרןימיםלקבלת04.9.27

העובדת.ימים30-בחוייבההקרן.ימים30לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(9

בשנתלעובדתהיתהאדםלכחבמערך.מחלהימימקרןימים22.40בפועלניצלה

.ימים52.10שלפתיחהיתרתבקרן2004

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.בשימושהיהלאעדייןהחדשהנוהללאורנבנהאשר2004מאימופס"

להיותאמוריםבמופסהנתוניםכל.הרווחהאחראיתשללרישוםדרישהאין,החדשבנוהל

.(2001.7נמופסהמופסבראשכמופיע,היחידהשלא"כפקידי"עממולאים

מהקרןימיםלקבלתהתיחסותוהוספתהמופסלתיקוןותקינהארגוןלאגףבקשההוגשה

.החולפתהשנהבמהלך

זובקשהלהעלותלאלנכוןמצאההרווחהאחראיתאךלועדהבקשההוגשהאומנם

מחלהכימיתנצלואותןמחלהימי25שלשליליתיתרהלעובדתלאשראלאלועדה

.עתידיים

.".משכרמנוכהימיםועודףמהקרןימים200430בשנתלעובדאושרוכ"סה



רשושי
(לשך*העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע4ש*ש

(לל))20'מסבקשה.ט

יריקרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

04.3.1אין-6.36-44.9איןישישס"

יקורתהממצאי

.2003משנתהמהללדרישותתואםאיךהטופס(1

.ריקנותרהרתחההעובדי"עלמילתהמתעדהחלקהבקעובטופס(2

.התעדהמאושרו,המחלהימיהקלדתעלהבקשהבטופסרישוםאץ(3

קיבלההעובדתכיבמהלללנדרעזבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהמעדהמרכזת(4

.2003-2005בשניםמהקרןמחלהימי

למבקשתאושרוכיהוועדהמרכזתרשמה04.5.23מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(5

מספרועלהוועדהישיבתתאריךשלרישוםאיןהבקשהבטופס.מהקרןימים6

.אישרהשהוועדההימים

.ימים34-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים34לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(6

בפועלניצלההעובדת.ימים64שללעובדתהקצאהרשומהאדםכחבמערך

יתרתמחלהימיבקרןאדםכחבמערךהיתהלעובדת.מחלהימימקרןימים04.53

.יום75.26של2004בשנתפתיחה

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.בשימושהיהלאעדייןהחדשהנוהללאורנבנהאשר2004מאימופס"

.הרווחהאחראיתבדיקתשללרישוםהחדשבנוהלדרישהאין

אחראיתמסמךיצאזהסעיףלגבי.(ימים2-6,ימים28עלנימפסים2הוגשולעובדת

.2004.5.23מתאריךבתחולהימים6לאשרהוועדההחלמתאתמציינתהיאבוהרווחה

".ימים34כ"סהמחלהימיקרןחוייבהחויבהלכךבהתאם

04.10.19מתאריךהוועדהישיבת.28

(סמ))21'מסבקשה

בלת;ב'.התחם.ר;ש'א
קת.

הפנהופשה,ד.מחיר;ש'א
היו"

י,
תאיך

הקרןחיוב1מנהל,:גהעובדרפואיים נ,ויע,לשווו,הע
"

יש
-

67.6-71.1-04.8.804.8.1ישישיש

30



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הביקורתממצאי

.04.10.19בתאריךנעשתההימיםהקלדת04.10.19בתאריךהתקיימההוועדהישיבת.א

בתאריךהוועדההחלטתעלחתםאנושמשאביאגףמנהלכיעולההבקשהמטופס

04.11.4.

.הקרןחיובבתאריךימים03.1שלמיוחדתחופשהיתרת2004בשנתהייתהלעובדת.ב

העובדת.ימים40-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים40לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול.ג

.לקרןהוחזרולאנוצלושלאהימים.הימיםאתניצלהלא

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראגףמנהל

בהתאםהקרןחיובבתאריך03.1שלמיוחדתחופשהימייתרת2004בשנתהייתהלעובדת"

.מחלהשלוגםחופשהשלגםשליליתביתרההעובדתהייתה,לנוהל

.".ב"מתי"עממופלימיםהחזרתנושא

04.11.4מתאריךהוועדהישיבת.29

(דל))22'מסבקשה

ימייחרת
-

977בודית:ג:
1ת.

:ג:גר:
,גקי':גהגשי:ך:גישה,%'

04.11.1אין-5.4-83.4ישישאיןיש

הביקורתממצאי

ימיקיבלההעובדתכיבנוהלילנדרשבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהוועדהמרכזת.א

.2004-2005בשניםמהקרןמחלה

כחבמערך.ימים60-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים60לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול.ב

.ימים60בפועלניצלהעובד.ימים60הוקצושלעובדרשוםאדם

)05.2.10מתאריךהוועדהישיבת.30

(אלי))23'מסבקשה.א

,'-ב'ג"
םל

~

וישי11
יש

-
05.1.1אין-5.27-16.13ישישיש



ש4ר4וש41
;1ה"ר'העמבקרפי'-אשבתלת"ר'ע44*

ה(לש

הביקורתממצאי

.2003משנתהמעודכןלתקנוןתואםאינוהבקשהטופס(1

אחוזמשפטיימעמדהעבודהלתחילתתאריך)אתהעובדבפרטירשםלאא"כפקיד(2

.משרה

קיבלההעובדתכיבנוהלילנדרשבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהוועדהמרכזת(3

.2004-2005בשניםמהקרןמחלהימי

.אנושמשאביאגףמנהלחתימתחסרההוועדהבהחלטת(4

.ימים50-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים30לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(5

ניצלההעובדת.ימים50הוקצושלעובדתרשוםאדםכחבמערךמחלהימיבקרן

2005בשנתבקרןפתיחהיתרתהיתהלעובדת.מחלהימימקרןימים35.72בפועל

.לקרןהוחזרולאנוצלושלאמחלהימייתרת.יום60של

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.בשימושהיהלאעדייןהחדשהנוהללאורנבנהאשר2004מאימופס"

כלאתלדעתניתןבהןקודמותפניות'מסהיולעובדת,הנכונההמבקרהערתלמרות"

.העובדתעלהפרמים

לבצעעליהאשרהפעולותסדראתרעננההרווחהאחראיתהמבקרלביקורתבהתאם

ממולאיםשאינםמפסיםלוועדהמוגשיםלאומאזמחלהימילקרןבקשהקבלתבעת

.החולפתבשנהמהקרןימיםקבלתברורלרבותכנדרש

10/19בכיעלוחתוםמאושרמופסישנו.ימים30הוזרמו2/14פרומוקול2/10בתאריך

במערךב"מתי"עIWDIהחישוביםכל.ימים10הוזרמו10/27ב1ימים40הוזרמו

.".הר11חהאחראיתי"עשהוזרםהמידעאתהתואמיםהנוכחות

(חל))24'מסבקשה

יש
-

49.4-1.5-05.1.305.1.1ישישיש

הביקורתממצאי

ניצלההעובדת.ימים30-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים30אושרוהוועדהבפרוטוקול

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים55.28בפועל

ממופלתלקרןימיםהחזרת")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.".ב"מתי"עהמבקרהערתבעקבות



4ר4וש

~

(לכך*העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע44*ש

(ינ))25'מסבקשה.ג

.הפנפשה,ח,מחלהאישייבריקהת.יב.התחם.י.איש
חטבשלה' 4מנהלן,העובדרפואיים

ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

66.4-93.1-05.2.1305.2.1ישישישס"

יקורתהממצאי

.2003לצנתחסים"מת2005משנתלבקעהמצורפו,ם"הרפואתריםהאי(1

.ותזמתרתהעהבקעהבטופסא"כפקידלרקטוםבהתאםהחופשהימי(2

התעדהלהחלטתהמגעבסעיףרישוםואץמאחרבתעדהנדץהנתסאאםברורלא(3

.התעדהמרכזתוסלאוהתעדהחבריוסלחתימותאץ.הבקשהאישוראי/אישורעל

מרכזתידיעל05.2.28בתאריךהוקלדהוועדההחלטותביצועבסעיףזאתלעם

הגססה05.2.3בתאריך2005עוארחודעזעבורמחלהימימקרןימים30הוועדה

Vעלמחלהימיהקצאתלאישורבקומהטופסהעובדת
~

wnבתאריך.עתידיתצבירה

וס"בתבמינהלומינהלאנכסמוסאבימחלקתלמנהלהוועדהמרכזתפנתה05.3.2

ימיקרןלחעדתלדתןהובאהמחלהימילאישורהעובדתבקנאת"כילווהודיעה

תם30בהמכחותבמערךתחכההעובדתמהקרהימים30להואועךומחלה

."05.2.2מתארז

למבקוסתאושרוכיהתעדהמרכזתרוססה05.2.10מתאריךמחלהימיקרןבסיכום(4

כבבאור'(כוכבעת)**יעעןהעובדתDWליד.2005במרץוסעזרמוימים30

א"כפקידיauהתייעצותלאחר**בהמסומניםהעובדים")ן"צולהןהנלווה

הנתעיםהאםסעענתהל,ההחלטהמהצדיןלא."ההחלמהלגביהםעחנתה

Iהימיםכ"לסהחסים"המת

~

WINWבקרןהיתרההאםמעודכניםלזהבפרוטוקול

.מעודכנת

.ימים30-בבה"חומחלהימיקרן.ימים30לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(5

ימילקרןהוחזרהלאנוצלהוסלאהימיםיתרת.ימים19.8בפועלמצלההעובדת

.מחלה

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראועזמוסאביאגףמנהל

הבקנסהבמופס.ם"הרפואהאיעחריםואותרומחדעוהתקנבדקהמבקרותהעבעקבות"

.היחידהעיא"כפקידובדיקתהעובדבות"התחמת"ק

עוארלתחילתנכת,החופנסהימיעיויתרה,מחלהימיעישלייתיתרההיתרהלעובדת

כברנסהיתהאחרירבזמן,פברוארחודוםבסוףבוצעהוההקלדההתעדהבפתהדתן.05

כלהימיםללא



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

מענקמאשרתהוועדהכינמסרבופרומוקולונרשםוועדהנערכה2005.2.10בפרומוקול

מופסהינוהעובדתבתיקהקיםממחלהלימיההגשהמופס.לעובדתמחלהימי30של

.הועדהחבריחתימותאיןלכן,אבדהמקוריהמופסשכן,משוחזרהגשה

כמותאתצריכהאינההעובדתכימסתברהיחידהעםהרוחהאחראיתשערכהבברור

.ימים30הוזרמולכךובהתאםהועדהשהחלימההימים

פועלב"מתהמבקרלהערתובהתאם2006/8לתאריךנכון8.21שלימיםיתרתלעובדת

.".לקרןהימיםלהחזרת

(מד))26'מסבקשה.ד

ימייחרת
-

977בהמנוית:ג:
1ת.

ג:גר:

~

"קנ
ך:ך:ן

שי

~~

י
05.1.1אין-5.37-66.4איןאיןאיןאין

יקורתהממצאי

.התברואהאגףא"כמחלקתמנהלאל05.3.2מתאריךהתעדהמרכזתמכתב(1

ימימקרןימים40לעובדאושרו05.1.30מתאריךלפנייהבהמשךכיצוויןבמכתב

בתאריךהעובדוילבקשהלהשהומצאובמסמכיםמצאהלאהביקורת.מחלה

.הוועדהאישוראתולא05.1.30

יוםל40לעובדאושרוכיהמרכזתציינה05.2.10לתאריךמחלהימיקרןבסיכום(2

מתאריךבקשהלביקורתמסרההמרכזת.הטופסמילויעדנדחהכירשוםובהמשך

ואיןהיחידהמנהלשלאישוראיןזהבקשהבטופס.עבודהתאונתבעקבות05.2.7

.הוועדהשלאישור

.ימים40-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים40לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(3

ימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים14.37בפועלניצלהעובד

.מחלה

(גד))27'מסבקשה

ימייחרת
-

":ב:
י']1ג:גןנגושהן:5לתדר

05.1.1אין-49.29+5.7ישאיןאיןיש

34



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הביקורתממצאי

צוייןהתברואהבאגףא"כמחלקתלמנהל05.2.10מתאריךהוועדהמרכזתבמכתב(1

לאהביקורת.מהקרןימים40לוואושרובוועדהלדיוןהובאההעובדבקשתכי

.הוועדהחברישלאישורלהשנמסרבחומרהמצויהבקשהבטופסמצאה

חתימהמופיעהההתחייבותעלהעובדלחתימתהמיועדבמקוםהבקשהבטופס(2

.א"כפקידתשלכחתימהלכאורההנראית

.בבקשהשטיפלאדםכחפקידפרטיחסרים(3

קיבלההעובדתכיבנוהלילנדרשבהתאםהבקשהלבטופסרשמהלאהוועדהמרכזת(4

.2004-2005בשניםמהקרןמחלהימי

.ימים40-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים40לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(5

ניצללאהעובד.לעובדימים4שלהקצאהרשומהאדםכחבמערךמחלהימיבקרן

.מחלהימילקרןהוחזרולאנוצלושלאהימים.לושאושרוהימיםאת

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

הוגשכןועלממושכתמהעדרותכתוצאהת"בחלהעובדנמצאהבקשההגשתבעת"

.התברואהאגףאנושמשאבי'מחומנהלתברואהא"כפקידתבחתימתהמופגן

קודםמופסוקיםימים40בסךהמחלהימיגרעוןכיסוילצורךרמרואקמיביתניתנוהימים

ימים80להשלמהשהינם2005בינוארלעובדשהוקצוימים40לואושרובו2004מיולי

.התקופהבכלקיבלאותם

.היחידהשלא"כפקידת,בב'גבבבקשהמיפלה

במהלךמחלהימיקבלתלרשוםצריכההרווחהשאחראיתסעיףאין2001/7במופגן

.לעובדשניתנההימיםבכמותחריגההייתהלאזאתולמרותהחולפתהשנה

.".המיחשובלאגףב"מתשללפניהבהתאםמבוצעתלקרןימיםהחזרת

(נב))28'מסבקשה.ו

ימייחרת
-

התחיבותשניים':
אבשקה

ש"
:גבךפשה:ה:ג:ג:ר,

גשל
חבבך

5.13-66.4-05.2.605.1.1ישאיןאיןיש

הביקורתממצאי

חתימהמופיעהההתחייבותעלהעובדלחתימתהמיועדבמקוםהבקשהבטופס(1

.א"כפקידתשלכחתימהלכאורההנראית

.בבקשהשטיפלאדםכחפקידפרטיחסרים(2



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

.ימים30-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים30לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(3

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים12בפועלניצלהעובד

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

פקידבדיקתאתהמאשרמנהלאישורוקייםביחידהא"כפקידתשלהינההחתימה"

.א"כ

.ביחידהא"כפקידת,בב'גבבבקשהמיפלה

כלאתצרך2006אוגוסםבמהלךמחלתועקבוהעובדמהקרןימים30אושרולעובד

כךעלמתבססתזופניה.לקרןמחודשתפניהכיוםוישהמחלהימיקרןשלהימים

.".חודש18-מלמעלהלפניהיאמחלהימימקרןלעובדניתןבההאחרונהשהפעם

(גא))29'מסבקשה.ז

ירימרח
ךיךיזה,חופ,מהלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

05.3.1אין-16.5-,8איןאיןאיןס"

יקורתהממצאי

תם"לפנבהסוסךכיע"וספאגףלמנהל05.4.14בתאריךהודיעההוועדהמרכזת(1

05.2.3מתאריךה"הפנמהקרהימים80בוועדהלעובדאושרו05.2.3מתאריך

בקומהטופסלביקורתמסרההוועדהמרכזת.לביקורתומנמסרבחומרמצףאיך

.העובדשלחתימהמההבקבטופסחסרה.עבודהתאתתבסל04.11.11יךמתא

בתאריךימים80הקלידההמעדהמרכזתמהקרהמחלהימי80אישרההמעדה

05.4.14.

.ימים80-בבה"חומחלהימיקרן.ימים80לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(2

חסות"בהתלביקורתמסראנהםמוסאביאגףמנהל.ימים80בפועלמצלהעובד

ומנהלא"כפקידי"עונבדק04/11/11בהוחתםהעובדהתחיבותטופס)לממצאים

קיימתזהטופסגביועלהועדהחבריאללוהצמןאחריבטופסהובאאךהחטיבהל

.הועדהחבריכלחתימת

)05.4.13מתאריךהמעדהישיבת.31

(גר))30'מסבקוטה.א

ירימרח
חצבסל,ךהפתחופוסה/מחלהאישורבדיקתהתחייבותאישורים
העובדרפואיים

פדק
שההפנלמנהל

ח,
"

75.3-16.13-05.3.705.11.1ישישישצורפו

36



hr-אי
רייה,מגקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף

*
הביקורתממצאי

אישרההוועדה.05.3.7מתאריךבקשהטופסלביקורתמסרההוועדהמרכזת(1

.06.1.5בתאריךהוועדהמרכזתידיעלשהוקלדומהקרןימחלהימי10לעובדת

.שנדחתהכבקשה05.4.13מתאריךהוועדהבפרוטוקולמופיעההעובדת(2

הימיםיתרת.ימים78.4בפועלניצלההעובד.ימים10-בחוייבהמחלהימיקרן(3

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלא

)לביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.העובדתשלבקשתהנדחתה2005.4.13מתאריךבפרומוקול"

לעובדתניתנהבהדחיהוקיימתמאחר2006בינוארוהוקלד05/3/7בהוגשהמופס

והעובדתמאחר2006בינוארדנההועדה.מחלהימישלשליליתביתרהלהיותאפשרות

בדוח.מחלהלימיזכאותהאתלנצלולאפשרהשליליתהיתרהאתלכסותהצליחהלא

.העובדתשלמחלהימיקרןבסעיףמחלהימייתרתקיימתלא,2006באוגוסםשהופק

.".המיחשובלאגףב"מתשללפניהבהתאםמבוצעתלקרןימיםהחזרת

(רמ))31'מסבקשה.ב

יש
-

34.0-98.9-05.6.1505.7.1ישישיש

הביקורתממצאי

שלומצבמחלהימי32קיבלה"שהעובדתבנימוקהבקשהאתאישרהלאהוועדה(1

28-בהקרןחוייבה05.7.1בתאריך.".מחלהימימתןמצדיקאינומחלהימיאפס

.05.10.1בתאריךהוועדהמרכזתידיעלקוזזואשרימיםל

ימישלשליליתביתרההייתההעובדתהבקשהבטופסא"כפקידרישומיפיעל(2

.ימיםאפסוחופשהמחלה

.05.10.27בתאריךהבקשהאתאישראנושמשאביאגףמנהל(3

.ימים32-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים32לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

.מחלהימימקרןימים63בפועלניצלההעובדת

)לביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.2005במרץמחלהימילקרןראשונהבקשההגישההעובדת"

באפרילהוקלדואשרימים32אושרולעובדת2005אפרילמחודשמחלהאישורסמךעל

2005.



וש*4ר

~

drן.1,וי,העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע
(לטך

.ימים91כ"סה2005יוני,מאי,אפרילבחודשנוספיםימיםנעדרההעובדת

לאשרלא-זובבקשהמצאוהועדהוחברי2005ביונינוספתבקשההוגשהלכרבהתאם

.שאושרמהלמעםמהקרןנוספיםימים

ממערכתנפרדתמערכתהיאמחלהימיוקרןמאחר.ימים32-בחויבהמחלהימיקרן

מהקרן-כיווניתחדהיאמחלהימיקרןמערכת.אחורניתלחייבהניתןולאהנוכחות

הימיםאתבכסףמהעובדתמנכהאועצמהאתמאזנתהנוכחותמערכת,החוצה

.".העודפים

(גש))32'מסבקשה.ג

ג"ש5*%-'-י
יש

-
33.18-83.4-04.10.2605.1.1ישישיש

הביקורתממצאי

.נפרדיםבטפסיםנעשוהוועדהואישורהעובדשלהבקשהטופס(1

ימי30לואושרואךמהקרןלמחלהימילעובדאושרולאלעיללפנייהבהמשך(2

.שליליתביתרהמחלה

בגיןלעירייהחוביתרתלוונוצרה05.1.14בתאריךהופסקההעובדשלעבודתו(3

.ל"הנהימים

פקידתשלפנייתהמתוךעולהאךלביקורתשנמסרבחומרנמצאשאינו)בסיכום(4

המשמשהעובדיםארגוןר"יומ"למהוועדהמרכזתבין(העירוניהמוקדשלא"כ

.מחלהימימקרןהעובדחובאתלכסותהוחלטבוועדהלחבר

להעלותהוועדהלמרכזתאנושמשאביופיתוחתכנןמנהלהורה05.4.11בתאריך(5

.הקרובההקרןלישיבתא"כפקידתפנייתואתהעובדשלבקשתואתלוועדה

ימי19לעובדלאשרהוועדההחלטתאת05.4.14בתאריךהקלידההוועדהמרכזת(6

הופסקההעובדשלעבודתו.05.1.1מתאריךרטרואקטיביתבתחולהמהקרןמחלה

.05.1.14בתאריך

.ימים19-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים19לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(7

.מחלהימילקרןהוחזרולאנוצלושלאהימים.הימיםאתניצללאהעובד

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

הבקשהאישוראך,א"כופקידמנהלי"עחתום04/10/26בבקשהמופסהגישהעובד"

-מנהלחתימתלהשליםהרווחהאחראיתדרישת-לכךהסיבה.אחרמופסגביעלנעשה



4ר4וש

~

drן.1,וי,העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע
(לצך

העובדאתלהשאירשלאמנתעלהוועדהלחתימתאחרמופסהגישהובמקבילכימר

.שכרללא

לכסותביכולתואיןכיוהובהרומאחר,זמןפרקנמשךעבודתוהפסקתותהליר(תלך

ימימקרןימיםלעובדאושרו,עתידיתעבודהבמהלךימיםמצבירתהעדרותואתבעצמו

.מחלה

.הנוכחותבמערכתאזקימיםשהיוהנתוניםלאורבוצעהמחלהימימקרןימיםהקלדת

שעבודתםעובדיםשללקרןימיםלהחזרתהפעילותבמסגרת-מנוצליםהלאהימים

.".מעבודתםפרשו/הופסקה

(סש))33'מסבקשה.ד

1,ו-.ינ:"י
5י"עשש.

יש
-

0005.3.2205.3.1ישישיש

הביקורתממצאי

.הקרןועדתהחלטתעלהעובדיםארגוןנציגשלחתימהחסרה(1

.הבקשהבטופסהוועדהישיבתתאריךחסר(2

מסרהב"מתנוכחותמערכתאחראית.יום80-בהקרןחוייבה05.3.1בתאריך(3

שלפתיחהביתרתאדםכחבמערך2005שנתבתחילתעמדההעובדתכילביקורת

.מחלהימיבקרןימים6.46

.ימים80-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים80לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

ימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים1.1בפועלניצלההעובדת

.מחלה

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.הרווחהואחראית1ר11חהלפיתוחהיחידהמנהל,אנושמשאביאגףמנהלחתימתקימת"

ויתרהמחלהימי32מינוסעלא"מרתאנושלמשאביל"הסמנכדיווחהבקשההגשתבעת

עלימים80הוועדהאישרהסופניתחולההייתהוהעובדתמאחר.חופשהבימישלילית

.לעובדתעתידייםימיםמתןוכןמחלהימי32שלהשליליתהיתרהאתלכסותמנת

.ימים1.1שניצלהלאחרעתמרםנפמרההעובדתלצערנו

,עורכיםשאנוהכלליתהפעילותבמסגרתמחלהימילקרןלהחזרהבפעילותהימיםיתרת

.".ריםפםנ/שיםפור/עבודהימופסקיתרותחזרתלה



4ר4וש

~

L*העירייהמבקריפי-אביבתלת"ר'ע4ש*ש
~

OV

(כא))34'מסבקשה.ה

יריקרח
יךיזה,חופ/מחלהאישורקתבדהתחייבותאישורים

באב

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ;פקיד .___'=מנהל.ע,,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_)

05.3.805.4.1-,73.5-,06.6ישישישס"

יקורתהממצאי

.3.8..05מההבקשבתאריךבעת054.713בתאריךמה"התקהתעדהישיבת(1

ימים60להואושרולתעדהלדעןהובאהמחלהימילאישורהעובדתבקומת(2

מהקרה

הקרההעבבתאריךימים54.3סל,מעחדתnuelnיתרתהיתהלעובדת(3

בקרן.עם60-בבה"חומחלהימיקרן.עם60לעובדתאושרוהתעדהבפרוטוקול(4

העובדת.ימים75שלהקצאה2005בשנתרעךמהאדםכחבמערךמחלהימי

.מחלהימילקרןהוחזרהלאמצלהסלא,הימיםיתרת.ימים14.37בפועלמצלה

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמוסאביאגףמנהל

וחודום05/3/14בתארזא"מרתאנתםמנסאביל"סמנכי"עחתוםהוגנםהבקנסהמופס"

מהקרהימיםלהאושרומכןלאחר

.כאמורמחלהימי60אושרולעובדת

.מחלהימילקרןהבקנסהבמופסמופיעאיתמעחדתחופנסהיתרתעינתת

קרןלמערכתמנטמעותאקימימןנ60לעובדתופאושרוהימיםבסךחרבהמחלהימיקרן

עלכעםהעומדתהימיםיתרת.ימים75עלהקצאהא"כבמערךשנרנסמולכהחלהימי

רגליםמחלהימייצברו/תצברויעובדתבמידה.יום5.9העה2006אופסםהחחסמך

."לקרהמחלהימיהחזרתפעולותתבוצע

05.6.9מתאריךהאעדהישיבת.32

(מף)35'מסבקשה.א

דפשה,ח,מחלהאישורקה'בית)יב.התחם.י)איש

~
ב).חהשל,ו מנהלן,העובדרפואיים

4 ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_)

05.5.1אין-5.4-62.0יוסיוסיוםצורפו

04



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הביקורתממצאי

תקנוןפיעל.א"כפקידרישומילפיחופשהימי19שלזכותביתרתנמצאהעובד(1

שעמדוהצבוריםהמנוחהחופשתימיכלבניצולמותניתמחלהלימיזכאותהקרן

.לרשותו

.ימים4שלמיוחדתחופשהיתרתלעובדהייתההקרןחיובבתאריך(2

.ימים30-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים30לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(3

ב"מתנוכחותמערכתאחראית.מחלהימימקרןימים6.57בפועלניצלהעובד

במלואםשקוזזוימים50-בהקרןחוייבה05.7.1בתאריךכילביקורתמסרה

העובדניצללקיזוזםועדמהקרןהימיםיציאתביןשחלףבזמן05.10.71בתאריך

.לחריגהונכנסלושאושרוהימיםאת

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

העובדכברהיהעצמובדיון,מחלהימי19שליתרההמופגןהגשתבעתקיימתהייתה"

.שליליתביתרה

ימישלנתוןלהאין,(אחתנמערכתמחלהימיקרןאתמחייבתהרווחהאחראיתכאשר

.הנוכחותבמערכתהנמצאתמיוחדתמחלה

עמדואשרימיםיותרבפועלניצלשהעובדהנתון.בלבדימים30בחויבהמחלהימיקרן

מלואאתניצלוהעובדמאחר.עצמהאתמאזנתאשרהנוכחותבמערכתרקקיים,לזכותו

החזרלבצעניתןלאל"בי"עלולנפסקמעבר,מחלהימיקרןי"עאליושהועברוהימים

.".לקרןימים

(אס))36'מסבקשה.ב

ךש:ן."ב:ך

~~

1שי
יש

-
16.5-52.1105.4.605.5.1ישישיש

הביקורתממצאי

ביתרתחופשהימי8-ומחלהימי9העובדלזכותעמדוא"כפקידרישומילפי(1

.זכות

.יום30הוועדהידיעלאושרולעובד(2

בעודהקרןחוייבה05.11.1ובתאריךיום20-בהקרןחוייבה05.10.1בתאריך(3

.יום60

41



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

.ימים30-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים30לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

שלאהימיםיתרת.ימים33.46ניצלמתוכםימים110לעובדאושרו2005בשנת

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלה

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

ההקלדהבעתלזכותועמדהלאכ"סהימים17שלזכותביתרת2005.4.6הפניהתאריך"

.יותרמאוחרכחודשיים2005.6.9-בשבוצעה

ימיםהוועדההחלמתי"עפהוזרמו,מחלהימימקרןנוספתפעםביקשוהעובדמאחר

.2005.12.28בתאריךהקלדה,נוספים

מולב"מתעםעורכיםשאנוהפעילותבמסגרתיוחזרונוצלושלאהימים63יתרת

.".נפמרים/פורשיםעובדיםשלימיםלהחזרת,המחשוב

05.10.27מתאריךהוועדהישיבתפרוטוקול.33

(מי))37'מסבקשה.א

יחייסח
ךיךיזה,חופ,מחלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

י
'ן'ה'כ

""
חיובשלהפנייה'לשן

,,,חיתוףק,מנוי.,,.בו,ע,וםא,פ,
ההרוהוזורדי ןקח,ון_),ע,ו,פשווו,א_)

5.4-16.5-05.8.205.7.1יןטיןטיןטחט

יקורתהממצאי

ימיבקרןזכאותלמימושזכאותהעובדתוטלהבקוטהבטופססימןלאא"כפקיד(1

.מחלה

חברימבץורמיםוטלחתימותיש.אנפטלמודאביהאגףמנהלטל,חתימתוחסרה(2

.הוועדה

.10ן.05בתאריךיום23קחזומהםיום30-בהקרןחביבה7ן.05בתאריך(3

.ימים7-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים7לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

וטלהקצאהמופיעהאדםכחבמערך.מחלהימימקרןימים21.19מצלההעובדת

.ימים20של2005לשנתמחלהימיבקרןפתיחהתתרתימים30

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמודאביאגףמנהל

.במופגןסומןלאאך,מחלהימימקרןלימיםזכאיתהיתההעובדת"

ומנהלהעובדיםרתחתאחראית,העובדיםארגתל"מזכ:הבקנסהבמופסחתימות3קימות

בדתןנוכחנמהיהאנתםמנכאביאגףמנהלחתימתחסרה.והדרכהלפיתוחהיחידה

מנהלמכחותללאמחלהימיקרןועדתישיבתהתקימהלאהאחרתותהטאיםנבנסלועו

ונמןאמנסאביאגף
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שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

תתכנסכיברורהיהמחלהימיקרןוועדתומאחר05/8/2בתאריךאושרהוהבקשהמאחר

מקרןימים30שלמפרעההרווחהאחראיתאישרה.משמעותיתבצורהמאוחרבמועדרק

תקבלכילכשסוכם10/27בהועדהישיבתולאחרבמערכתזאתהקלידהואףמחלהימי

.ימים7בחויבהמחלהימיוקרןתיקוןבוצעמהקרןימים7ורקאך

.".הנוכחותבמערכתהמבוצעותלתנועותמחלהימיקרןמערכתמבחינתמשמעותאין

(דע))38'מסבקשה.ב

דתארפשה.ח,2י.ש.את:ן:ת.יב.התחם.י.איש

~
ניהשל

חבבך

4מנהלן,העובדרפואיים ,ון_נ,ע,ו,,2,פוו,מנקואכ
ןקח

1-88.10-05.9.1805.9.1ישישישס"

יקורתהממצאי

דרכימןתאונתעבודהלתאונתמחלהל)הבקעוסיבתעלסימוןבטופסחסר(1

.ימים10-בבה"חומחלהימיקרן.ימים10לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(2

.מחלהימילקרןהוחזרהלאנוצלהסלא,הימיםיתרת.ימים4.0ניצלהעובד

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראמעזמוסאביאגףמנהל

פרעהערר"דן"צ(המבקרהערתלאחרקןנחהבקעוהסיבתבמופססומןועלאלמרות"

.המופסתוקןלכךבהתאם.2005.9.11מתארזדרכיםתאתתבעקבותצחארית

ימייתרתלעובדתםי2006אופסםלחודנםנכת.העובדתנתוחאתורובנעבדקנולאחר

.ימים6.9ועלמחלה

החזרתאפעךותנעללבדיקההערכות,מחלהימיקרןועדתתבצעהמבקרהערתבעקבות

."היוםועדמאזרגיליםמחלהימיתצברובמידהלקרהימים

(חמה))39'מסבקוטה

.הפנפשה,ח,מחלהאישייקה'בית.יב.התחם.י.איש
חבבשלה' 4מנהלן,העובדרפואיים

ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

05.7.2505.7.1-,77.8-48.6יוםיוםיוםיום

יקורתהממצאי

,דרכיםתאעתעבודהלתאונתמחלהל)הבקעולסיבתבטופססימץאץ(1
לחתימתובסמוך05.10.27תאריךרומםהתעדהחבראנססמוסאביאגףמנהל(2

.מהבבקסטיפל,האדםכחפקידפרטיחסרים(3

.חופשהימיוסלותזביתרתהיההבקעהבטופסהרשוםלפיהעובד(4

(4



ן.1,וי,העירייהמבקריפי-אבךתלת"ר'עdrלרושו
(לעך

.ימים10-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים10לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(5

.מחלהימימקרןימים98.13בפועלניצלהעובד

הקרןחוייבה05.7.1בתאריךכילביקורתימסרהב"מתנוכחותמערכתאחראית(6

אינההנוכחותומערכתמאחר.ת"לחליצאההעובדת05.8.2בתאריך.ימים32-ב

לקרןהוועדהמרכזתשהקלידההימים32תל"חלבסטטוסעובדלגבינתוניםקולטת

22הוועדהמרכזתקיזזה05.10.31בתאריך.הנוכחותבמערךנקלטולאמחלהימי

ניצלהלקיזוזםהימיםאישורשביןהזמןבפרק.לעובדתשאושרוהימים32-מימים

.להשאושרוהימיםאתהעובדת

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.לכךכתימוכיןהרפואייםהאישוריםכלוישנםהמופסתוקן.מחלההינההבקשהסיבת"

מאמרי"עמאושרהמיפול.ביחידהא"כפקידתעמ-הממפלא"כפקידזהבמקרה

.המינהלמנהלסגן

ידועוהיהחופשהימישלזכותביתרתהעובדתהייתה7/25בתאריךהבקשההגשתבעת

מחלהימי10לעובדתאישרההוועדה.הועדהכינוסעדשליליתליתרהנכנסתשהינה

.א"כ'מעהוזנהוכךמחלהימימקרן

כיווניתחדשהינהמחלהימיקרן'מעעלהנוכחותבמערכתשמופיעלמהמשמעותאין

.".החסריםהימיםאתולאזןעצמהלתקןיודעתהנוכחותמערכת.בלבד

(גע))40'מסבקשה

בלבות.התחישורימ.א
קת.

תעבשלה.הפויפשה,ח,מחלהאישיר
הקרןהעובדלמנהלכנאהעובדרפואיים

05.8.1אין00ישישישיש

הביקורתממצאי

.לחתימתובסמוך05.10.27תאריךרשםהוועדהחבראנושמשאביאגףמנהל(1

.בבקשהשטיפלהאדםכחפקידפרטיחסרים(2

נכון.חדשהבדיקהבוצעההמבקרלהערתבהתאם.ימים80בחויבההקרן(3

וקימתבמידה.ימים45.11הינההעובדתשלבקרןהימיםיתרת2006לאוגוסט

.מחלהימילקרןאלהימיםלהחזירהאםהועדהתדוןרגיליםלמחלהימיצבירת

.ימים80-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים80לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

ימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים9.9בפועלניצלההעובדת

.מחלה
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שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יזא-איי

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.ביחידהא"כפקידת-עמבבקשהמיפלה"

2006לאוגוסםנכון.חדשהבדיקהבוצעההמבקרלהערתבהתאם.ימים80בחויבההקרן

,רגיליםמחלהימיצבירתוקימתבמידה.ימים45.11הינההעובדתשלבקרןהימיםיתרת

.".מחלהימילקרןאלהימיםלהחזירהאםהועדהתדון

(רק))41'מסבקשה.ד

דתארפשה,ח,בי.ש.את:ן:ת.יב.התחם.י.איש

~
ניהשל

חבבך

4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ
ןרקח

47.4ישישישס"

,-31.4-05.9.2205.11.1

יקורתהממצאי

.התעדהישיבתוסלתאריךאץ(1

.ימים37-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים37לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(2

.ימים98.36בפועלניצלההעובדת

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראביעזמודאביאגףמנהל

בשנתלעובדתשהוזרמוהימים.אנושמשאביאגףמנהלשלחתימתולידתאריךקיים"

ימים37שלהסכום.הוועדהדנהבהן,לכןקודמותבקשותשתיבגיןהיו2005העבודה

לאמור.2005/3בתאריךימים2005/1.14בתאריךימים23:פרומוקוליםמשנימורכב

."ממוחשבתעודישלעיל

05.12.8מתאריךמחלהימיקרן.34

(שק))42'מסבקשה.א

ימייחרת
-

עגאישורןיית:התחייבותאישורים
~
גדפשה/ג

יך::תד:ר:ת
4מנהלן,העובדרפואיים ן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

ןרקח

הוקצהלא05.12.4אץישישישישס"

יקורתהממצאי

תמיההוהביעבקרןחברהאעהימיםללקבלזכאותלעבדת2אץ'ציץאדםכחפקיד(1

נה"צהמעדהמרכזת.בתעדהמחלהימי20להאושרו.למעדההובאהמדוע

עדיץ")נה"צלכוכביתבסמוך'כוכביתעם20יאושרוכימחלהימיקרןבסיכום

"לקרההכמסהעדזמניפתרוןימצא.מהקרןלתתניתןלא.בקרןחברהלא

.עבודהבתאירתמדוברמבטופסלכךהמעעדבמקוםן"צאדםכחפקיד(2



שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

.הלאומימהביטוחשתקבלבכסףהמחלהימיאתלהחזירהיתהאמורההעובדת(3

היהלא.חוייבהלאמחלהימיקרן.ימים20לעובדתאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

.מהקרןימיםניצול

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

זכאיתהייתהלאלכאורהעבודתהמתחילתמשנהפחות05/12/4הינוהבקשהמופס"

שלעתידיפערלכסותנועדהמחלהימימקרןימיםלהקצותהועדההחלמת.לקרןלפנות

.מהקרןימים20

בחזרהדרכיםנתאונתעבודהבתאונתוהייתהמאחראךמהקרןימים20אישרההוועדה

.".כללמחלהימיקרןשלחיובבוצעלאבפועל(מעבודה

(מק))43'מסבקשה.ב

יריותרח
ךיךיזה,חופ/מחלהאישורקתבדהתחייבותאישורים פקיד

חיובשלהפנייהעשיי"י'יי"י'נ; .___'=מנהל.ע:,_העובדרפואיים ןרקחן_נ,ע,ו,פשווו,א_נ

0005.12.1205.11.1ישישישס"

יקורתהממצאי

.2ה"פרלפני2005דצמברנובמברחודריםעבוריום60קיבלהעובד(1

.ימים60-בבה"חומחלהימיקרן.ימים60לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(2

.מחלהימימקרןימים69בפועלניצלהעובד

)לממצאיםחסות"בהתלביקורתמסראביעזמשאביאגףמנהל

כרתיתממחלהסבלוהעובדמאחר,מחלהימימקרןעם60לעובדאונסרופרעסתולפך"

.מלאעבודהכתגרבאיוהשלריפויךתנתאעהאען

נכחאיתימים69נבלמצול.הועדההחלמתפיעלימים60בחרבהמחלהימיקרן

-חדנסהעהמחלהימיקרןלמערכתקשרללאעצמהאתמתקנתהמכחותומערכת

.".כי11נית

(מש))44'מסבקשה

להבייג:גבןנשהאישורקת'73ת;יב.התחם.ר;איש
י:_1_מנהל'ג"העובדרפואיים כ

הקרןהעובדשלחופשהמחלהא"

41.11+33.2-05.8.305.7.1ישישאיןיש
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שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

הביקורתממצאי

.05.10.27בתאריךהתקייםבבקשההדיון05.8.73מתאריךהיאהבקשה(1

משנתהמעודכןלנוהלתואםשאינוהבקשהבטופסהתחייבותעלחתםלאהעובד(2

2003.

.בבקשההעובדנתוניאתשרשםאדםכחפקידפרטיחסרים(3

.ימים60-בחוייבהמחלהימיקרן.ימים60לעובדאושרוהוועדהבפרוטוקול(4

ימילקרןהוחזרהלאנוצלהשלאהימיםיתרת.ימים6.33בפועלניצלהעובד

.מחלה

)לממצאיםהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

אוגוסםחופשת,חסרשהיהרפואיתעודהינה,לוועדההבקשהבהגשתלעיכובהסיבה"

שלאנושמשאבימנהלי"עהוגשוהמופסבעבודתוהיהלאכברהעובד.ישראלוחגי

.פימר,היחידה

ימיםלהחזרתב"מתבמיפולנוצלושלאהימיםויתרתימים60-בחויבהמחלהימיקרן

ימיםשלעודףניצולשלבמקרה.נפמרים/העבודהמופסקי/הפורשיםכללשללקרן

.".משכרמנוכיםאלוימים,מהקרן

.נדחובקשותכמהאושרו7מהבקשותכמהלוועדה7העובדיםהגישובקשותכמהבדקההביקורת.35

ומתוךהמסמכיםמתוךהנושאאתבדקההביקורתממוחשבאינובקשותבנושאוהמידעמאחר

רוכזוהנתונים.".מתאריךמחלהימיקרןסיכום"בהוועדהמרכזתידיעלשנמסרוהנתונים

)שלהלןבטבלאות

בפרוטוקולהרישוםלבין2004לשנתבחומרהמצויותהבקשותמספרביןהשוואה.א

)הוועדה

הוועדהקלסרי(פרוטוקול)מחלהימיסיכום
4יתרת

-.
_

מספרמספרמספרמספרמספר'עע)4ימים העובדיםתאריך
עובדיםעובדיםעובדיםהעובדיםעובדים ישיבת

שבקשתםשבקשתםשהוגשושבקשתםשבקשתםשבקשתםבמועד

"
עח

נדחתהאושרהלוועדהנדחתהאושרהן:2יישיבת"'
י.י13יק.1י

(ו1010099אין04.5.23

11110880אין04.7.20

660550אין0.10.19

4

40(44024אין04.11.4

3131026261כ"סה
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שילה.,1.העמנקיבו.-אסביייתתי'יdr-איי

)הערות

שנרשםכפימהקרןיום30ולא;שליליתיתרהימים25אושרועגלעובדת(1

נמצאולאאלקשאושרומחלהימי.הוועדהמרכזתידיעלמחלהימיקרןבסיכום

מסמכיםהוועדהמרכזתמסרההביקורתלבקשת.לביקורתשנמסרובמסמכים

.החסריםהנתוניםאתשכללונוספים

.לביקורתשנמסרובמסמכיםנמצאולאסמשלוהאישוריםהבקשה(2

סמשלהתיקאתלהםישכילממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.רפואייםואשוריםבקשהלרבותהדרושיםוהנתונים04.11.4בתאריךשהוקלד

בפרוטוקולהרישוםלבין2005לשנתבחומרהמצויותהבקשותמספרביןהשוואה.ב

)הוועדה

הוועדהקלסרי(פרוטוקול)מחלהימיסיכום

י
מספרמספרמספרמספרמספרמספרימיםיתרת

ם'בן.ויע1,.בקן',א;,
עובדיםעובדיםעובדיםהעובדיםעובדים שבקשתםבמועדישיבת
שבקשתםשבקשתםשהוגשושבקשתםשבקשתם הגיזה

רי
זה;י,7לג;,

ניחתרועשרה7ג;11.ניחתלותשיה

05.2.10781"15123102)82

05.4.13283;13

.)
11101880

50.6.9603;1"422321

05.10.2773316881082

50.21.8933752660

53371437325כ"סה

.=י...- .נ"עו,ו

יתרת.יום185היה05.2.5לתאריךנכוןהקרןמצבהוועדהמרכזתדיווחלפי(1

.יום785=יום600-העובדיםארגוןאישורלאחר05.2.10לתאריךהקרן

602הוספתלאחר;05.1.1בתאריךהקרןיתרתעדכוןהוועדהמרכזתדיווחלפי(2

לביןהעירייהביןסיכוםי"עפהשביתהניכויושעות(2004חופשהימימחיקת)יום

.העובדיםארגון

.נדחתהשלישיתבקשהאושרושתיים.עובדתלאותהמתייחסותמהבקשותשלוש(3

והבאתעובדעבורימיםלהשליםהתבקשהעובדיםארגוןכיציינההוועדהמרכזת(4

.ימים1500עדשללאיזוןהקרן

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

.עדכוןתאריךי"עפוחלקםתחולהתאריךי"עפמויינוחלקם,פרומוקוליםקיבלהמבקר"

לאיהסיבות.הועדהלקלסריהפרומוקולרשימותביןהתאמותאינמצאומכךכתוצאה
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סודרוהמבקרהערותמאז.נכוןשאינוהרווחהאחראיתשערכהמספורהינןההתאמות

גיוסבמשימתעמדהעובדיםארגון.הפרומוקוליםובתוכםהוועדהקלסרימחדשואורגנו

.".2006ע"שנהבתחילתהעובדיםכללשלבמבצעלקרןימים

מחלהימיקרןלניהולממוחשבמאגר

שאושרוהמחלהימימספראתהוועדהשלישיבהכלבסוףלהקלידאחראיתהוועדהמרכזת.36

.הנוכחותבמערךבוועדהלעובד

)לאחראי(ובקרהתיאוםמרכז)ב"מת.37

.בקרןהמחלהימייתרותשלממוחשבמאגרניהול.א

.בקרןהמחלהימייתרותבמצבשינויכלזהבמאגרלעדכן.ב

.אחריםממקורותשקיבלכספיםהעובדהחזיראםהיעדרותיבימימחלהימילהמיר.ג

96.10.1לתקופההממוחשבבמאגרהקיימיםהנתוניםבאמצעותהקרןניהולאתבדקההביקורת.38

תחוםראשאדםלכחבאגףובקרהתאוםמרכזבמנהלבבדיקתההסתייעההביקורת.05.12.31-

.המחשובבאגףמידעבמרכזSASצוותוראשהמחשובבאגףאדםכוח

.ויציאותכניסותי(יומיתלא)חודשיתברמהיתרותשלמידעדלייתמאפשרהממוחשבהמאגר.39

מקיזוזכתוצאהימיםכניסתמרוכזתלעובדיםתרומת)הכניסהלמקורזיהויניתןלאהכניסותבצד

פיעלרקכניסהמקורלזהותכןעלניתן.(למערכתחדשיםעובדיםכניסתעודפיםלחופשהימי

מהיוםנכון")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל.שנכנסוהימיםהיקף

יבחן.שוספתפרסניתהצמרפותאוהתרמהמבצע,חופשהימיניכויבגיןימיםכניסתלזהותניתן

.".מהעובדיםשחוזריםמנוצליםהלאהימיםאיפיון

172-בהסתכם96.1.1-05.12.31לתקופהמהקרןמחלהימיוקיבלושנזקקוהעובדיםמספר.40

.עובדים

עובדים96.10.1-05.12.73175לתקופהמהקרןימחלהימישקיבלוהעובדים172מכלל.41

)להלןכמפורטמהקרןמחלהימיפעמים6-ל2ביןקיבלו(%44)

_י_4יעייי__י._ימחלהימישקיבלועובדיםמספר
מהקרן

392

233

104

25

16

עובדים75כ"סה
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ימיכ"מסה%64המהוויםמחלהימי97911-במסתכםאלועובדים75שקיבלוהימיםכ"סה

לביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל.96.10.1-05.12.31בשניםמהקרןשיצאוהמחלה

למחלההנקלעיםעובדיםשלהינןכ"בדרמחלהימילקרןבבקשהפניות")לממצאיםבהתייחסות

שאין,אלהות/עובדים.וחופשהמחלהימילניצולזכאותםמלואאתשמיצולאחר,ממושכת

פסולבכךואיןבקשות'מסמגישיםלעיתים,בשכראחלמה/מחלהבתקופתלשהותבאפשרותם

.".הסכם/הנוהלמבחינת

הביקורת.לתקנוןבניגודשנהאחרשנהמהקרןימיםאושרובהםמקרים11מצאההביקורת.42

12713715719720'מסבקשות28בסעיפיםלעובדיםהמתייחסים2004בשנתמקרים6בדקה

)להלןכמפורט28-35בסעיפיםנכללושלאנוספיםעובדיםשני.33'מסבקשה732וסעיף

.2005יום7200440יום40-מס.א

.2005יום7200450יום30-גש.ב

י"עלחלופיןנדונולאוגםבנוהללמפורטבהתאםהמורחבתבוועדהנדונולאשנבדקוהמקרים

.בתקנוןכמפורטהעובדיםארגוןר"ויוומינהלאנושמשאביל"סמנכ

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

נחתםאשרהעובדיםארגוןעםבהסכםשכןהתקנוןי"עפאושרוהמבקרי"עהמצוייניםהמקרים"

השנהבמהלךמהקרןמחלהימיקיבללא"נאמר'המשנהסעיף,7בסעיף,2003.9.17ביום

שנהבכלומאפשרלקרןבבקשהפנייהמגבילההסכםאין,וכךמאחרלפנייתושקדמההאחרונה

אחראיתותפקיד,להזקוקלכשהואמחלהימילקרןלפנותיכולעובד,מכךיתרה.בקשההגשת

וקיבלבמידה.ב.החולפתבשנהמהקרןימיםקבלתעלהוועדהאתלעדכן.א:לוודאהרווחה

וקיימתבמידה.ג.הימים80מתקרתחורגתושאינהשהתקבלההימיםכמות-שנהבאותהימים

.עליונהלוועדההבקשהלהפנות-חריגה

בחודשימים80הוענקולעובדת.ונפמרהסופניתבמחלהחלתההעובדת-12'מסבקשה-.י.1

.2004יוניבחודשימים2004,30מרץבחודשימים2004,30פברוארבחודשימים2003,60מאי

ימימקרןימים220כ"סהקיבלההעובדת.בסרסןחלתההעובדת-13'מסבקשה-.ל.ש

,מחלתהמפאת.2004בשנתימים2003,60בשנתימים2000,80בשנתמחלהימי80:מחלה

.שנתיתחריגההיתהלאאבל,המענקביןיום365שלהפרשהיהלא

30:מהקרןמחלהימי140כ"סהקיבלההעובדת.בסרמןחלתההעובדת-19'מסבקשה-.ג.י

חריגהללא.2005בשנתמחלהימי2004,80בשנתמחלהימי2003,30בשנתמחלהימי

.מהתקנון

,2003ביולימחלהימי40.כ"סהמחלהימי104מהקרןקיבלההעובדת-20'מסבקשה-.ל.ל

פני-עלהפריסה.2005בינוארמחלהימי2004,30ביונימחלהימי2004,28במרץמחלהימי6

.מהתקנוןחריגהללאהינהשניםשלוש
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ימי22כ"סהקיבלההעובדת.ונפמרהסופניתבמחלהחלתההעובדת-33'מסבקשה-.ס.ש

.2005במרץימים20041-80בספממברימים2003,60ביוניימים80.מהקרןמחלה

20041-40באוגוסםימים40:שנתייםשלבפריסהימים80כ"סהמהקרןקיבלההעובדת-.ם.ס

.מהתקנוןסמיהללא.2005באוקמוברימים

ימים20041-50ביוניימים30.שנתייםפני-עלמהקרןימים80כ"סהקיבלההעובדת.ג.ש

.".מהתקנוןסמיהללא.2005בינואר

80-למעברמחלהבימיהקרןחוייבהבהםמקרים1996-200520השניםביןמצאההביקורת.43

מקרים3).מקרים2003-2005-5ובשניםמקרים1996-2002-15בשנים.בשנהיום

.(חייםבהצלתלסיועיועדו

)להלןכמפורטעובדים3לגבירפואיותפעולותלמימוןהמתייחסיםמסמכיםמסרההוועדהמרכזת.44

הקרןחיובתאריךחוייבהשהקרןהימיםכמותהעובדשםד"ממ

4302002.1.1.מ.ג1

4702003.1.1.פ.ט2

8322004.3.1.ק.א3

.03.9.17מתאריךובתקנוןבהסכםנקבעלעובדיםרפואיתפעילותלמימוןסיוע.א

מנהל.מ'גפ7טקיא)העובדיםשלבקשהטופסי.להשנמסרבחומרמצאהלאהביקורת.ב

ל"הנהעובדיםשלושתכלעל")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגף

הכספייםהניתוחים,המורחבתהוועדההחלמות,רפואייםאישורים,מסודרתניירתקיימת

לבקשהמעברהיהבווהמיפולהמקרהניתוחאשר,וחריגיםמיוחדיםמקריםאלו.ועוד

.".מופלוהםוכך,מחלהימיקרןשלהסמנדרמית

שהצטברווהחופשההמחלהימישלמלאניצולהואמהקרןמחלהימילקבלתבתקנוןבסיסיתנאי.45

מחלהימישקיבלועובדים172מתוך(%48)עובדים83)כימצאההביקורת.העובדלזכות

הביקורת.מחלהימיהקצאתבעתזכותביתרותעמדו96.10.1-05.12.31שביןבתקופה

חופשה"כולללא)בזכותחופשהימישלקיזוזלאחריתרות-נטויתרותאלהכימדגישה

המירביתהימיםכמותיום807קיבלו(%19)עובדים32.להיפךאובחובהמחלהוימי("מיוחדת

ביתרותהיוהעובדים83מבין(%65)עובדים54.חריגיםמקריםלהוציאבשנהלקבלשניתן

-2003בשניםזכותביתרתעמדוהנותריםהעובדים(%35)1996-7200229בשניםזכות

2005.

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

מחלהימישלמלאניצולהואמהקרןימיםלקבלתבסיסיתנאיכיבהערתוצודקהמבקר"

בקשהמעבירא"כפקיד.מחלהימילקרןבקשהלהגשתהתנאיאינוזה,זאתעםיחדוחופשה
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,שליליותליתרותגלישהבהכרחלותגרוםהעובדמחלתכילומ1ה11רכאשרמחלהימילקרן

בתקופתיהיהת/העובדבומצבמיצירתלהימנעמ"עמועדמבעודהבקשהאתמפנהוהוא

הימיםיתרתנתונייהיובוועדההדיוןבעתכילהקפידהרווחהאחראיתעל.שכרללאמחלה

יתאפשרלאמהקרןהימיםניצולמקרהובכל.האפשרככל,הדיוןליוםנכון,העובדשללניצול

ימייתרתאיפוסלפנימחלהימיקרןלנצלמאפשרתאינההמערכת.תתאפסשהמערכתלפני

.".ומחלהחופשה

ימי429מהקרןקיבלו24-30שביןגילבקבוצתכימצביעגיליבחתךמהקרןמחלהימיניתוח.46

-ל41שביןגילבקבוצתמחלה7ימי37318מהקרןקיבלו40-ל31שביןגילבקבוצתמחלה7

ימים77518מהקרןקיבלו60-ל51שביןגילבקבוצתמחלה7ימי37756מהקרןקיבלו50

.מחלהימי500קיבלו61-64שביןגילבקבוצתמהקרן7

סדר.אגף,מינהק/לחטיבהארגוניבחתךמהקרןשיצאוהימיםכמותאתהמפרטתטבלהב"רצ.47

.הנמוךלמספרביותרהרבמהמספרשנצרכההימיםכמותלפיממויןהיחידותהופעת

96.8.2-05.12.31ביןבעירייהיחידותלפימחלהימיקרןהתפלגות

ימיםכמרתאגףמינהל/חטיבה

2807חינוךמינהל

140וספורטנוערקהילהחינוךמינהל

220ואמנויותתרבותחינוךמינהל

593חינוךמשאביחינוךמינהל

935תפעולחטיבת

240ע"שפתפעולחטיבת

190פקוחתפעולחטיבת

139ושכונותרובעיםתפעולחטיבת

2504תברואהתפעולחטיבת

30חרוםושרותיבטחוןתפעולחטיבת

475אדמיניסטרטיבי.מנא"מרת

185תשתיות'טכפיתוחא"מרת

60שונותא"מרת

140פנימיא"מרת

365כירורגיא"מרת

70ילדיםא"מרת

160ויולדותנשיםא"מרת
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hr-אי
ירייה,מגקיהעיפו-ג'תתיאנ'לף

ימיםכמרתאגףמינהל/חטיבה

80הדמייהא"מרת

160מעבדותא"מרת

321סיעודא"מרת

287חברתייםשירותים

78ומשאביםמינהלחברתייםשירותים

78רווחהחברתייםשירותים

340הציבורבריאותחברתייםשירותים

370דרוםחברתיים.שחברתייםשירותים

500צפוןמרכזחברתיים.שחברתייםשירותים

150מזרח.שחברתייםשירותים

120השלושהגבעתחברתייםשירותים

70ארנונהחיוביכספים

765תקציביםכספים

60.85חשבותכספים

310מים'ואגארנונהכספים

290ש"בת

45ומאורדרכיםאגףש"בת

111ומאורדרכיםאגףש"בת

245תיעולביובמיםש"בת

70ארנונהחיוביכספים

160העירייהמזכירותעצמאיות,ק"מנכ

120המשפטיהשרותעצמאיות/קן"מנכ

210העירייהנכסיעצמאיות/קן"מנכ

10אדמיניסטרטיבימנהלהנדסה

140עסקיםרישויהנדסה

140עירובנייןתכנוןהנדסה

160בנייהופיקוחרשויהנדסה

220אנושמשאבי

120שכרתשלומימרכזאנושמשאבי

15מידעמערכותמחשובמ"מארגוןתכנון

נ5
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הינהעובדיםומחלתמאחר")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

לקחיםממנהלהסיקניתןהאםיבדוקאנושמשאביאגף,1מג11נותשונותמסיבותכתוצאה

.".ומסקנות

מוסכם")בהערה"הקרןמקורות"שכותרתובהסכם4סעיףשלבסיפאצוין2003בהסכם.48

ימיםביתרתלהימצאעליהבמשימתהלעמודתוכלמחלהימישקרןמנתעלכיבזאתומובהר

ביןכיעולהלעילמהטבלה."(מחלהימי80המקבליםעובדים20)ימים1600שלמינימלית

במהלךשכברכךלכניסותומעברמעלהיה(היציאות)המחלהימיניצול1999-2004השנים

בהסכםשנקבעההימים1600שלהמינימליתליתרהמתחתירדהבקרןהימיםיתרת2003שנת

.אדוםכקו

)לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

התאפשרלאולאחריהזובשנה.'האדוםקו'-למעברהקרןאתהעמידמחלהימיקרןניצול"

לצאתהארגוןהתקשהבהןשנים,ופימוריןא"כקיצוץשנותאלווהיומאחרמחדשהקרןמיצוב

.ובמשורהלעובדיםמחלהימיניתנועדייןזו'חוסר'בתקופת.לקרןימיםגיוסלמבצע

.".ימים000,9ביתרתהקרןוכיוםחדשמבצעהתקיים2005שנתבסוף

)שנתיבחתךמהקרןימיםויציאותכניסותטבלת.49

כניסותביןהפרש
ימיםיציאתימיםכניסתשנה

ליציאות

199681216207501

19971106106640

199866263923

1999557843(286)

20005111343(832)

20016032146(1543)

20025712381(1809)

20034962430(1934)

200417212016(295)

200525191933586

יום280-בהמסתכמיםעובדיםל9שללקרןימיםהחזרשנבדקהבתקופהמצאההביקורת.50

החלטהעדכוןבהקלדהלטעותשלתוצאהלהיותיכוליםהחזרים.2005לשנתכולםוהמתייחסים
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איןהממוחשבבמאגרהקיימיםבנתונים.עירוניחוץממקורכסףקבלתבגיןהחזרהוועדה7של

.לוועדההמוגשהחומרמתוךידניתלהיעשותצריךוהבירורההחזרילסיבתההחזרביןשיוך

נושא,המבקרלהערותבהתאם")לממצאיםבהתייחסותלביקורתמסראנושמשאביאגףמנהל

ותהליךהפעולותסדרושיפורלניתוחהפעילותבאמצעאנואשרתהליךהינולקרןהחזריםקבלת

.".שננקמוהפעולותמכלולעלהמבקרלידיעתדיווחייצא,לכשיסתייםאשרמובנה

רקמת

נתי
לסייעבמטרההעובדיםלארגוןהעירייההנהלתביןשנחתםהסכםמכח1996בשנתנוסדהמחלהימיקרן

כמו.מאידךמחלהאוחופשהימיוהעדרמחדבריאותםמצבמפאתלמצוקהנקלעואשרהעירייהלעובדי

.חייםהמצילרפואילטיפולהזקוקיםלעובדיםהקרןמסייעתכן

כשהעירייהחופשהיום2/1)העירייהוהנהלתהעובדיםלתרומתהודותמתאפשרתהקרןפעילות

לתקרתמעברנוצלושלאהעובדיםשלעודפיםחופשהוימיי(לעובדיום2/1-בבמקבילמשתתפת

.השנהבסוףונמחקוהמותרתהצבירה

בתרבותומשקפת"ומלואועולםקייםכאילומישראלנפשהמקייםכל"בבחינתהינההקרןפעילות

.העירייההנהלתלביןובינםעצמםלביןבינםהעובדיםביןהדדיתלערבותדוגמאהעירייהשלהארגונית

ניהולהסדריוהנוהליהתקנון)זהובכללהקרןשלפעילותהתחומילכלהנוגעיםנושאיםהציפההביקורת

הממוחשבבמאגרהנתוניםניהוללעובדים7שניתנוהימיםניצולעלובקרהמעקבהוועדה7שלועבודתה

בעירייההעובדיםלאוכלוסייתשניתנומחלהימישלסטטיסטיבניתוחוכלההצגתםואופןהקרןשל

.להםשנזקקו

אנושמשאביומנהלהוועדהר"יוידיעללאלתרתוקנוהעלתהשהביקורתוהממצאיםהנושאיםשלחלקם

מעובדיםלקרןימיםלהחזרתפעילותבוצעהלדוגמא7כך.עבודהבתהליךנמצאוחלקם

זופעילותבאמצעות.להםהקצתהשהקרןהימיםמלואאתניצלולאאשרמופסקים/נפטרים/פורשים

שלאבקרןיתרותשלהםפעיליםעובדים48לגבינעשיתדומהפעילות.מחלהימי17600לקרןהוחזרו

מחלהימימאותלהניבעשויזהברורגם.נוצלושלאהימיםקיזוזלצורךבעניינםבירורומתקייםנוצלו

אנושמשאביוסגליומנהליהיחידותלמנהליהנחיותרענוןאנושמשאביאגףהוציאכןיכמו.לקרןשיחזרו

.העירוניתהאינטראנטבמערכתלהסתייעלעובדאפשרותמתןתוךמחלהימיקרןבנושא

ונוהלתקנון

.בנוהלסעיפיםלביןבתקנוןסעיפיםביןהתאמהחוסרהעלוהביקורתממצאי.51

.בנוהלמופיעהאךבתקנוןמופיעהאיננה"מורחבתועדה".א
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חברהאינההנוהלשלפיבעודבוועדהכחברהבתקנוןמופיעהעובדיםרווחתאחראית.ב

פעילותשלוהנוהליתהחוקיתהתשתיתאתמהוויםמהתקנוןשנגזרוהנוהלהתקנון.בוועדה

.הוועדהבפעילותאחידותחוסרליצורעלולהתאמהחוסרשלמצב.הוועדה

לעדכןנדרש.בפועלחופשהיוםחציתורמיםאישיבחוזהבכיריםעובדיםבתקנוןילכתובבניגוד.52

.בהתאםהתקנון

.פנייתוממועדקודמתלשנהבהתייחסמהקרןימיםלקבלתעובדשלזכאותואתבודקתהוועדה.53

היאמכךהתוצאהכחדשייםללעיתיםאורךבבקשתולדיוןעדהעובדפנייתביןהזמןומשךמאחר

.הזכאותלקביעתכמועדלשמשמתאיםאינוהפנייהשמועד

מובהראינווהדברמאחר.בעירייההשירותסיוםבעתפדיוןבריאינםהעובדי"ענוצלושלאימים.54

.להםהמגיעיםהימיםלגבישגויחישובלכלללהגיעהעובדיםעלוליםובנוהליבתקנון

לאובנוהלובתקנוןמאחר.ומחלהחופשהימיאיפוסלאחרמתאפשרתמחלהימילקבלתזכאות.55

כוחפקידיעלוליםמיוחדתיחופשהעלגםחלהחופשהימישלההתייחסותכיבמפורשהובהר

.מיוחדתחופשהימילאפסולאטעותלכלללהגיעאדם

לכן.אליההמופנותבבקשותלדוןבבואהמעודכנתמצבתמונתנדרשתשלוועדהסבורההביקורת.56

הנתוניםבשלימותלפגוםעלולקודמתבשנהלעובדשניתנומהקרןימיםעלנתוןשלחסרונו

.הוועדהבפניהמובאים

כתוצאה.דיוןקיוםלצורךהדרושוהרכבההוועדהחברימספראתמגדיריםאינםוהתקנוןהנוהל.57

.פריטטישאינווועדההרכבהוועדהדיוניבעתלהיווצרעלולמכך

הוועדהשלעבודתהסדרי

שלויעילתקיןלניהוליסודאבניהינםנוכחותורישוםפרוטוקולניהולהוועדהללדיונייוםסדר.58

.הוועדהשלויעילהסדירהבהתנהלותפוגםחסרונם.ועדה

דרישותאתמשקףהבקשהטופסהביקורתלדעת.ובנוהלבתקנוןכנדרשמולאולאהבקשהטופסי.59

בקשהטופס.הבקשהבטופסהנדרשיםהפרטיםמילויעלהקפדהנדרשתולכןוהנוהלהתקנון

.לנוהלומנוגדתקיןאינוהדברכןינעשהואםלדיוןלעלותאמוראינוהנדרשכלאתכוללשאינו

תוייקולאאולביקורתשנמסרבחומרנמצאולאהפרוטוקוליםפיעלבוועדהשטופלומקרים.60

.ביקורתנתיבמאפשראינומסודריםתיקיםהעדר.כיאות

אינההביקורתלדעתבלבדחתימה.בלבדידםבחתימתהוועדהחבריידיעלחתומיםבקשהטופסי.61

שרשאימיאכןהואהחותםהאםושיוךזיהוייכולתחוסרבשלועדהלשלבהחלטותמספיקה

.לחתום

56



שילה.,1.העמנקעבו.-אסביייתתי'יdr-איי

דיווחמעקב,בקרה

בתהליךבנוהלשמעוגנותבקרותשלקיומןעלהקפדהמחייבהקרןשליעילניהולהביקורתלדעת.62

)ביןהתאמההיתרביןמשמעותהבקרה.הקרןשלהעבודה

.הנוהללדרישותהבקשהטופסמילוי

הקרןשלהממוחשבלמאגרשהוקלדוהימיםמספרלביןאשרהשהוועדההימיםמספר

.בוועדהשאושרוהימיםמספרלביןבהםחוייבהשהקרןהימיםמספר

.העובדידיעלהימיםניצול

.כללבקרהנעשתהלאדלסעיףובאשרג-אסעיפיםעלמספקתבקרהנעשתהלא

)לעילכאמורבקרהמהעדרכתוצאה.63

מנוצליםבלתימחלהימיאלפיהעובדיםבידינותרו.א
-

בקרןלמעשהלהיותאמוריםשהיו

.נוספיםלעובדיםלסייעלקרןלאפשרכדי

.בתקנוןשנקבע"האדוםלקו"מתחתהימיםיתרתירדה.ב

.לקרןימיםשלנוסףגיוסבמבצעדחיפותנוצרה.ג

אחרמגורםזכאותלעובדשקיימתבמקריםש"מתמוללקרןכספיםהשבתעלמעקבנעשהלא.64

.לקרןימיםלהחזירעשויכאמורמעקב.דרכים/עבודהתאונת)כגון

ב"מת

לביקורתמסרהוועדהר"יו.ולנוהללתקנוןמנוגדבוועדהשאושרלמהמעברמהקרןימיםניצול.65

הנתוניםבתצוגתמליקויכתוצאה.העובדמשכרמנוכהשאושרלמהמעברניצולבפועלכי

הנוכחותבמערכת
-

שאושרלמהמעברמהקרןימיםניצולשלמקריםעלהמערכתהצביעה

.בוועדה

ימיהיוהקרןחיובבמועדבהםמקריםהביקורתידיעלאותרווהנוהלהתקנוןלהוראותבניגוד.66

.זכותביתרתחופשהאו/ומחלה

מעקבאפשרותמצמצםזהבאופןניהול.יומיתולאחודשיתברמהמנוהלתבקרןימיםיתרת.67

.שוטףבאופןובקרה

חופשהימיניכויבגיןלקרןימיםכניסתלמקורזיהויניתןלא.68
-

פרטניתהצטרפותאוהתרמהמבצע

מרוכזתעובדיםמתרומתהימיםהתפלגותעלובקרהמידעאפשרותמצמצםזהמצב.שוטפת
-

עודפיםחופשהמימיקיזוז
-

.למערכתחדשיםעובדיםוכניסת
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עלמות

והמהלעקמן

.העירוניהנוהללביןהתקנוןביןהתאמהלוודאיש.69

)הבאיםהנושאיםאתובנוהלבתקנוןלעדכןיש.70

.לקרןמחלהלימימקורבכירים-בחוזהעובדים.א

העדכוןכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.בוצעבכיריםבחוזהעובדיםלגבי

התייחסותבסיסיהווההקרןחיובתאריך-לשנהאחתמהקרןמחלהלימיהוועדהאשור.ב

.קודמתלשנה

ההמלצהכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.יושמה

.בוועדההוועדהמרכזתשלמעמדה.ג

.מורחבתוועדהשלמעמדה.ד

.בעירייהבשירותסיוםבעתפדיוןבריאינםהעובדי"ענוצלושלאימים.ה

ההמלצהכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.שירותוהמסייםלעובדבנוהלתוגדר

.מיוחדתחופשהימיניכוי.ו

סעיףזהובכללולנוהללתקנוןהתואםחדשבקשהטופסלהוציאותקינהארגוןאגףבאחריות.71

.החדשהלפנייתוקודמתבשנהעובדידיעלמחלהימיקבלתהמפרט

.שימושםעלולאסורמהמערכתישניםטפסיםהוצאתלוודאיש.72

משאביפקידיכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.טפסיםעודמדפיסיםלא.החדשהטופסקייםנטבאינטרהעודכנו7אנוש

פריטטיתכוועדהבוועדהדיוןלקיוםהדרושוהרכבוהחבריםמספראתובנוהלבתקנוןלעדכןיש.73

.יישומועלולהקפיד

ממעקבשיופקוללקחיםובהתאםככללאנושמשאביוסגלילמנהליהנוהלהנחיותאתלרענןיש.74

.בפרטהנוהליישוםעלובקרה
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הוועדהשלעבודתהסדרי
.הוועדהלדיונייוםסדרלהכיןיש.75

טבלתמוגשתכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

וחופשהלמחלהימייתרותמעודכנותעצמההוועדהוביוםהוועדהמועדלפנישבועהנמסרתהכנה

עםהרפואייםהאישוריםאתהמפרטתבטבלהעמודהנוספה.הועדהלפגישתהקודםליום

.תאריכים

דחייתשלבמקריםלנמקהנדוניםללנושאיםהוועדהחבריהתייחסויותאתבפרוטוקוללרשוםיש.76

.הבאההוועדהלקראתהוועדהבדיונישנדרשוהשלמותבנושאהערות/החלטותולצייןבקשה

דחיהמקריכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

עלהבקרהאתלהגבירבכדי.הרלונטייםלגורמיםהדחיהגםונשלחיםבפרוטוקולמנומקים

פקידיפ"עתאוםתוךרפואייםאישוריםהמשךלמולמסגרתמתןעלהוחלט-הימיםהזרמת

.אנושמשאבי

.בלבדהנוהללדרישותבהתאםשמולאובקשותבוועדהלדיוןלהעלותתקפידהוועדהמרכזת.77

בקשותהגשתאיןכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

אישוריםללאימיםיוזרמולא-בלבדהתייעצותוקיימתבמידה.הנדרשיםהמסמכיםכללללא

.רפואיים

.מוזמניםנעדריםלנוכחיםלהוועדהלבפרוטוקוללצייןהוועדהמרכזתעל.78

הנוכחותרישוםכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.מבוצע

בתיק.תיקהנוהלבדרישותועמדבבקשהלוועדההפונהעובדלכללפתוחהוועדהמרכזתעל.79

.הוועדהלדיוניהתיקיםאתתביאהמרכזת.ואחריםרפואייםמסמכיםיתוייקו

שלהתיקיםכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

פעילותושנותלאורךהעובדשקיבלאתהכוללתדפיסמצורףולהםלישיבותמובאיםהעובדים

.מחלהימימקרן

תפקידםותוארשמםאתהנושאתחותמתהבקשהבטופסלחתימתםלהוסיףהוועדהחבריעל.80

.העובדיםובארגוןבעירייה
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דיווחומעקבבקרה

יל"עמחלהימיניהולעלהשוטפתהבקרהאתלהדקיש.81

רווחתואחראיתביחידותאנושמשאבילפקידיבנוהלברוריםאחריותתחומיקביעת

.העובד

.הנוהללדרישותותואםמעודכןטופס

.וכלשונןככתבןהבקשהוטופסבנוהלהדרישותיישום

אנושמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.יושמהההמלצהכילביקורת

.בישיבותיההוועדהלהחלטותבסמיכותהוועדהמרכזתידיעלהוועדההחלטותהקלדת

אנושמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

תשתדלהוועדהרכזת.למחרתאוהוועדהכינוסביוםמתבצעתהימיםהזרמתכילביקורתי

.הנוכחותעיבודמועדלפניהוועדהישיבותאתלקבוע

.בלבדבנוהלשנקבעובקריטריוניםהעומדלעובדסיוע

אנושלמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.מיושמתההמלצהכי

בעובדשימציאמחלהלאישוריבהתאמהוהקצאתםמחלהימילמסגרתהוועדהאשור

.בפועל

החלכיאנושמשאביאגףמנהלמסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

עדכנירפואיואישורהעדרויותמולנעשיתימיםמסגרתהקצבתהאחרונההוועדהמישיבת

.בנושאא"כפקידיעםבתאוםעובדתהוועדהמרכזת.בלבד

פורשיםלפעיליםלעובדיםזהבכלל.לעובדיםשניתנוהימיםניצולאחרשוטףבאופןלעקוביש.82

.הופסקהשעבודתםעובדיםנפטריםל

כיאנושלמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

לפקידימועברהמידע.מהקרןמחלהימילהםשאושרוהעובדיםאתהמרכזתקופתידוחהופק

.העובדשלבריאותומצבאתלוודאאנושלמשאבי

בשללרבותכלשהימסיבההעובדידיעלנוצלושלאימיםלקרןלהשיבככללממליצההביקורת.83

.העובדשלבריאותובמצבשחלההטבה

כיאנושמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.לקרןימים17600-כהושבו
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בהםבמקרים.אחרמגורםזכאותלעובדקיימתבהםבמקריםש"מתעםהממשקאתלהדקיש.84

מזכירתבאחריות.הוועדהלמזכירתכךעללדווחש"מתעלאחרימגורםלעובדזכאותקמה

.לקרןהימיםלהשבתלדאוגהוועדה

אנושמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.יושמהשההמלצהלביקורת

למועדהעובדשלומחלהמיוחדתחופשהחופשהלימייתרותאתלעדכןתדאגהוועדהמרכזת.85

.הוועדהישיבות

כיאנושלמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.יושמהההמלצה

מחלהימישלוהשבהניצולסטטוסעלוחבריההוועדהר"ליוחודשידוחתוציאהוועדהמרכזת.86

.לקרן

כיאנושלמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך

.הקרןותנועותמצבסטטוסח"דוהועדהלישיבתכללקראתמוציאההועדהמרכזת

בותק

.מהקרןימיםניצולמצגאתהנוכחותבמערכתלטייביש.87

.שוטפתפרטניתהצטרפותאוהתרמהמבצעחופשהלימיניכויבגיןימיםכניסותזיהוילהסדיריש.88

הביקורתהשרת

מסמךמשאביאגףומנהלהוועדהר"יומסרהביקורתעבודתסיוםלאחר07.2.14בתאריך.89

הביקורתלבעקבותבאגףשננקטוהפעולותעיקריאתהמפרט

.לתקנוןבהתאמהיתוקןהנוהל2007אפרילעד-70סעיף

.הוועדהמרכזתמעמדיוגדר2007אפרילעד-'70גסעיף

.2007אפרילעדבנוהליוגדרמורחבתועדהשלמעמדה-'70דסעיף

סוגמכלמחופשהימילזכותושאין"עובדמחדשיוגדר2007אפרילעד-'70וסעיף

."שהוא

בומקוםהוספתי"עותקינהארגוןאגףבשיתוףיעודכןמחלהימיקרןטופס-71סעיף

.(להסכםהנוהלוהתאמתתיקוןבסיום)היוםעדלעובדשניתנוהימיםיפורטו
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hr-אי
מיפו-ג'תתיאנ'לף

~
ירייה,קיהע

בפועל.2007אפרילעדוהתקנוןהנוהלעדכוןבמסגרתתבוצעההמלצה-73סעיף.ו

העובדיםארגוןל"מזכאנושמשאביאגףמנהללפחותנוכחיםכאשררקמתכנסתהוועדה

.הוועדהומרכזת

י"עמידעוחוזרימפורשותהנחיות2007אפרילעדיצאוהנוהליעדכוןלאחר-74סעיף.ז

.אנושמשאביסגליעיוןביוםגםהועברהנושא.אנושמשאביאגף

.2007מרץוהבחינההבדיקהסיוםמועד.וייבדקייבחןהנושא-80סעיף.ח

.2007אפרילעדתעודכןהמבוצעתהשוטפתהבקרה-81סעיף.ט

.התקנוןעדכוןעםיחדתבוצעההמלצה-'81אסעיף.י

.התקנוןעדכוןעםיחדתבוצעההמלצה-'81בסעיף.יא

.2007מאי-אפרילעדתיעשההמצגטיובבדיקת-87סעיף.יב

.2007מאי-אפרילעדתיבחןההמלצה-88סעיף.יג

62


